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Vatanini en ¢ok seven gorevini en 1yi yapandir.



UST YONETICI SUNUSU

Tarihi ve dogal giizellikleriyle ¢evreyi koruyan ve degisen diinya sartlarma uyum
saglayabilen yasam standardi yiiksek cagdas bir kent belediyesi olmayi vizyon edinmis
oldugumuz, 2022 yil1 faaliyet raporunu sizlerle paylagsmaktan gurur duyarim.

Sizlerin  bilgisine sunmus oldugumuz faaliyet raporunda; ¢aligmalarimizi
gergeklestirirken tasimis oldugumuz sorumluluk c¢ergevesinde kullanmis oldugumuz
kaynaklarimizi etkili, etkin ve  verimlilik ilkeleri gozetilerek harcanmasma 6zen
gosterilmistir.

Bugiinden yarinlara daha yasanabilir Kogarli i¢in uzlagsma anlayis1 ile hareket eden
Meclis Uyelerimize, 6zverili calismalarindan dolay1 Belediyemiz personeline, desteklerinden
dolay1 tiim kamu kurum ve kuruluglarimiza, sivil toplum kuruluslarina en igten duygularimla
tesekkiir ederim..

Saygilarimla.....

Nedim KAPLAN
Belediye Baskani
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iC KONTROL GUVENCE BEYANI

Ust yonetici olarak yetkim dahilinde;

Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler i¢in biitce ile tahsis edilmis kaynaklarm, planlanmis
amagclar dogrultusunda ve 1yi mali yonetim ilkelerine uygun olarak kullanildigini ve i¢ kontrol

sisteminin islemlerin yasallik ve diizenliligine iliskin yeterli glivenceyi sagladigini bildiririm.

Bu giivence, {iist yonetici olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller,
ic denetgi raporlar1 ile Sayistay raporlari gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.!

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda
bilgim olmadigini beyan ederim. (Makam Odas1-28.02.2023

Nedim KAPLAN
Belediye Baskani
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L.GENEL BIiLGILER
A- MiISYON VE ViZYON

Misyonumuz;

Kocarl halkina kaliteli yerel hizmeti verebilmek icin; evrensel belediyecilik anlayisiyla,
kentsel dontlistimii saglayip, huzurlu yasam ortami yaratan; sanayi ile isbirligi yaparak cevre
bilincini olusturup istihdam saglayan; farkli kiiltiirleri yonetip, ¢alisanina ve insana sosyal
sorumlulugunu yerine getiren, katilimci, seffaf, adaletli, yenilik¢i belediyecilik hizmeti
vermektir.

Vizyonumuz;

Halkin yasam kalitesini yiikselterek, insan odakli ¢oziimler iireten, Halkin i¢inde
yasamaktan haz duydugu sosyal ve kiiltiirel hayat1 zengin, alt yap1 standardi zengin ve
sehircilik bilinci yiliksek, 6rnek uygulamalari ile uluslararasi sayginligi olan bir kurum olmak.

B-YETKI, GOREV VE SORUMLULUKLAR

Belediyemiz, Aydm Biiyiiksehir Belediyesine bagli Merkez Ilce Belediyesidir. 5393
Sayili Belediye Kanunu, 5216 Sayili Biiyiiksehir Belediyesi Kanunu ve diger Kanun
hikimlerine gore

Belediyemizin baslica gorev, yetki ve sorumluluklar1 asagida belirtildigi gibidir.

5393 Sayili Belediye Kanununun Ilgili Maddeleri Geregince Belediyelerin Yetki,
Gorev,Sorumluluk ve imtiyazlan ;

Belediyenin gorev ve sorumluluklar

Madde 14- Belediye, mahalli miisterek nitelikte olmak sartiyla;

a)imar, su ve kanalizasyon, ulasim gibi kentsel alt yap1; cografi ve kent bilgi sistemleri;
cevreve cevre sagligi, temizlik ve kati atik; zabata, itfaiye, acil yardim, kurtarma ve ambulans,
sehir i¢i trafik; defin ve mezarliklar; agaclandirma, park ve yesil alanlar; konut; kiltir ve
sanat,turizm ve tanitim, genglik ve spor; sosyal hizmet ve yardim, nikah, meslek ve beceri
kazandirma; ekonomi ve ticaretin gelistirilmesi hizmetlerini yapar veya yaptirir. Biiyliksehir
belediyeleri ile nufusu 100.000'in Uzerindeki Belediyeler, kadinlar ve g¢ocuklar igin
konukevleri agmak zorundadir. Diger belediyelerde mali durumlar1 ve hizmet onceliklerini
degerlendirerek kadinlar ve ¢ocuklar i¢in konukevleri agabilirler.



b)Devlete ait her derecedeki okul binalarinin ingaat1 ile bakim ve onarmmini yapabilir
veya yaptirabilir, her tiirlii arag, gere¢ ve malzeme ihtiyaclarini karsilayabilir; saglikla ilgili
her turlu tesisi acabilir ve isletebilir; mabedlerin yapimi, bakimi, onarimi yapilabilir; kiiltiir ve
tabiat varliklar: ile tarihi dokunun ve kent tarihi bakimindan 6nem tasiyan mekanlarin ve
islevlerinin korunmasini saglayabilir; bu amagla bakim ve onarimini yapabilir, korunmasi
mUmkin olmayanlar1 aslina uygun olarak yeniden insa edebilir. Gerektiginde sporu tesvik
etmek amaciyla genglere spor malzemesi verir. Amatdr spor kuliiplerine ayni ve nakdi yardim
yapar ve gerekli destegi saglar, her tiirli amator spor karsilagmalar1 diizenler, yurt i¢i ve yurt
dis1 miisabakalarda {istiin basar1 gosteren veya derece alan 6grencilere, sporculara, teknik
yoneticilere ve antrenorlere belediye meclisi karariyla o6diil verebilir. Gida bankaciligi
yapabilir.

(Iptal Ikinci Fikra: Anayasa Mahkemesi’nin 24/1/2007 tarihli ve E. 2005/95, K. 2007/5 sayili
Karart ile 12.11.2012 6360/17 md. ile getirilen sekli )

Belediyelerin 1. Fikranin (b) bendi uyarmca sporu tesvik etmek amaciyla yapacaklari
nakdi yardim bir 6nceki yi1l Genel Biitge Vergi Gelirlerinden Belediyeleri igin tahakkuk eden
miktarin binde yedisini gecemez.

Hizmetlerin yerine getirilmesinde oncelik sirasi, belediyenin mali durumu ve hizmetin
ivediligi dikkate alinarak belirlenir.

Belediye hizmetleri, vatandaglara en yakin yerlerde ve en uygun yontemlerle sunulur.
Hizmet sunumunda oziirlii, yash, diiskiin ve dar gelirlilerin durumuna uygun yontemler
uygulanir. Belediyenin gorev, sorumluluk ve yetki alani belediye smirlarii kapsar. Belediye
meclisinin karar1 ile miicavir alanlara da belediye hizmetleri gotiiriilebilir. 4562 sayili
Organize Sanayi Bolgeleri Kanunu hiikiimleri sakhidir.

(Ek fikra: 1/7/2006-5538/29 md.) Sivil hava ulasimina agik havaalanlari ile bu havaalanlari
biinyesinde yer alan tiim tesisler bu Kanunun kapsami digindadir.

Belediyenin yetkileri ve imtiyazlari

Madde 15- Belediyenin yetkileri ve imtiyazlar1 sunlardir:

a) Belde sakinlerinin mahalli miisterek nitelikteki ihtiyaglarini karsilamak amaciyla her tiirli
faaliyet ve girisimde bulunmak.

b) Kanunlarin belediyeye verdigi yetki cer¢evesinde yonetmelik ¢ikarmak, belediye yasaklar1
koymak ve uygulamak, kanunlarda belirtilen cezalar1 vermek.

c) Gergek ve tiizel kisilerin faaliyetleri ile ilgili olarak kanunlarda belirtilen izin veya ruhsati
vermek.

d) Ozel kanunlar1 geregince belediyeye ait vergi, resim, harg, katki ve katilma paylarmin tarh,
tahakkuk ve tahsilini yapmak; vergi, resim ve har¢ disindaki 6zel hukuk hiikiimlerine gére
tahsili gereken dogal gaz, su, atik su ve hizmet karsilig1 alacaklarm tahsilini yapmak veya
yaptirmak.

e) Miiktesep haklar sakli kalmak iizere; igme, kullanma ve endiistri suyu saglamak; atik su ve
yagmur suyunun uzaklastirilmasini saglamak; bunlar i¢in gerekli tesisleri kurmak, kurdurmak,
isletmek ve islettirmek; kaynak sularini isletmek veya islettirmek.

f) Toplu tasima yapmak; bu amacla otobiis, deniz ve su ulasim araglari, tiinel, rayli sistem
dahil her tiirlii toplu tasima sistemlerini kurmak, kurdurmak, isletmek ve islettirmek.

g) Kati atiklarin toplanmasi, taginmasi, ayristirilmasi, geri kazanimi, ortadan kaldirilmasi ve



depolanmasi ile ilgili biitlin hizmetleri yapmak ve yaptirmak.

h) Mahalli miisterek nitelikteki hizmetlerin yerine getirilmesi amaciyla, belediye ve miicavir
alan smirlar1 icerisinde tasmnmaz almak, kamulastrmak, satmak, kiralamak veya kiraya
vermek, trampa etmek, tahsis etmek, bunlar {izerinde sinirli ayni hak tesis etmek.

1) Borg almak, bagis kabul etmek.

j) Toptanci ve perakendeci halleri, otobiis terminali, fuar alani, mezbaha, ilgili mevzuata gore
yat limani ve iskele kurmak, kurdurmak, isletmek, islettirmek veya bu yerlerin gercek ve tiizel
kisilerce agilmasina izin vermek.

k) Vergi, resim ve harglar disinda kalan dava konusu uyusmazliklarin anlagsmayla tasfiyesine
karar vermek.

1) Gayrisihhi miiesseseler ile umuma agik istirahat ve eglence yerlerini ruhsatlandirmak ve
denetlemek.

m) Beldede ekonomi ve ticaretin gelistirilmesi ve kayit altina alinmasi amaciyla izinsiz satig
yapan seyyar saticilar1 faaliyetten men etmek, izinsiz satis yapan seyyar saticilarin faaliyetten
men edilmesi sonucu, cezas1 ddenmeyerek iki giin i¢inde geri alinmayan gida maddelerini
gida bankalarina, cezasi 6denmeyerek otuz giin icinde geri alinmayan gida dis1 mallari
yoksullara vermek.

n) Reklam panolar1 ve tanitici tabelalar konusunda standartlar getirmek.

0) Gayristhhi igyerlerini, eglence yerlerini, halk saghgina ve cevreye etkisi olan diger
igyerlerini kentin belirli yerlerinde toplamak; hafriyat topragi ve moloz dokiim alanlarini;
stvilastirilmis petrol gazi (LPG) depolama sahalarini; insaat malzemeleri, odun, kdmiir ve
hurda depolama alanlar1 ve satis yerlerini belirlemek; bu alan ve yerler ile tasimalarda ¢evre
Kirliligi olusmamasi i¢in gereken tedbirleri almak.

p) Kara, deniz, su ve demiryolu iizerinde isletilen her tiirlii servis ve toplu tasima araglari ile
taksi sayilarini, bilet licret ve tarifelerini, zaman ve giizergahlarini belirlemek; durak yerleri
ile karayolu, yol, cadde, sokak, meydan ve benzeri yerler Uzerinde ara¢ park yerlerini tespit
etmek ve isletmek, islettirmek veya kiraya vermek; kanunlarm belediyelere verdigi trafik
diizenlemesinin gerektirdigi biitiin isleri yiiriitmek.

r (12/11/2012-6360/18. Md. ile eklenen bent) Belediye miicavir alan smirlar1 igerisinde
05/11/2008 tarihli ve 5809 sayili Elektronik Haberlesme Kanunu, 26/09/2011 tarihli ve 655
sayilt Ulastirma, Denizcilik ve Haberlesme Bakanliginin teskilat ve gorevleri hakkinda Kanun
hiikmiinde kararname ve ilgili diger mevzuata gore kurulus izni verilen alanda tesis edilecek
elektronik haberlesme istasyonlarma kent ve yapi estetigi ile elektronik haberlesme
hizmetinin gerekleri dikkate almarak Ttcret karsiliginda yer se¢im belgesi vermek.
(12/11/2012-6360/18. Md. Ile eklenen fikra) (r) bendine gére verilecek yer secim belgesi
karsiliginda almacak iicret Ulastirma-Denizcilik ve Haberlesme Bakanhginca belirlenir.Ucreti
yatirilmasina ragmen yirmi gilin igerisinde verilmeyen yer secim belgesi verilmis
sayilir.Bliyliksehir smirlar1 igerisinde yer se¢im belgesi vermeye ve {icretini almaya
BiiytliksehirBelediyeleri yetkilidir.

(1) bendinde belirtilen gayrisihhi miiesseselerden birinci smif olanlarin ruhsatlandirilmas: ve
denetlenmesi, biiyliksehir ve il merkez belediyeleri disindaki yerlerde il 6zel idaresi tarafindan
yapilir. Belediye, (e), (f) ve (g) bentlerinde belirtilen hizmetleri Danistay’mn gériisii ve Igisleri
Bakanlhigimin karariyla siiresi kirk dokuz yili gegmemek {izere imtiyaz yoluyla devredebilir;
toplu tagima hizmetlerini imtiyaz veya tekel olusturmayacak sekilde ruhsat vermek suretiyle



yerine getirebilecegi gibi toplu tagima hatlarmi kiraya verme veya 67. maddedeki esaslara
gbre hizmet satin alma yoluyla yerine getirebilir. il smnirlar1 i¢inde biiyiiksehir belediyeleri,
belediye ve miicavir alan sinirlari iginde il belediyeleri ile nifusu 10.000'i gegen belediyeler,
meclis karariyla; turizm, saglik, sanayi ve ticaret yatirimlarinin ve egitim kurumlarinin su,
termal su, kanalizasyon, dogal gaz, yol ve aydmlatma gibi alt yap1 calismalarimi faiz
almaksizin on yila kadar geri 6demeli veya licretsiz olarak yapabilir veya yaptirabilir, bunun
karsiliginda yapilan tesislere ortak olabilir; saglk, egitim, sosyal hizmet ve turizmi
gelistirecek projelere Igisleri Bakanligmm onayi ile iicretsiz veya diisiik bir bedelle amac1
disinda kullanilmamak kaydiyla arsa tahsis edebilir.(12/11/2012-6360/18 md. Ile eklenen
cimle) Belediye ve bagl idareler, meclis karariyla mabetlere indirimli bedelle ya da iicretsiz
olarak igme ve kullanma suyu verebilir. Belediye, belde sakinlerinin belediye hizmetleriyle
ilgili goriis ve diislincelerini tespit etmek amaciyla kamuoyu yoklamasi ve arastirmasi
yapabilir. Belediye mallarina kars1 sug isleyenler Devlet malina karsi sug islemis sayilir. 2886
sayil1 Devlet Ihale Kanununun 75 inci maddesi hiikiimleri belediye tasinmazlar1 hakkinda da
uygulanir.

Belediyenin proje karsiligi bor¢lanma yoluyla elde ettigi gelirleri, sartl bagislar ve kamu
hizmetlerinde fiilen kullanilan mallar1 ile belediye tarafindan tahsil edilen vergi, resim ve harg
gelirleri haczedilemez. Belediyeye taninan muafiyet
Madde 16- (Degisik 4/6/2008-5766/13) Belediyenin kamu hizmetine ayrilan veya kamunun
yararlanmasina agik, gelir getirmeyen tasinmazlari ile bunlarin insa ve kullanimlar1 katma
deger vergisi ile Ozel tiiketim vergisi hari¢ her tiirlii vergi, resim, harg, katilma ve katki
paylarindan muaftir.

C-IDAREYE ILiSKIiN BILGILER

1-Fiziksel Altyap1

Kogarli Belediyesinin sahip oldugu binalar ve yapilar Kogarli Belediyesi Ana Hizmet
Binasi, Garaj ve Teknik Hizmetler binalarindan olugmaktadir.

Belediyemizin envanterine kayitli ara¢ parki asagidaki gibidir. Ara¢ parkimizdaki
araclar sayisal olarak yeterli olmakla birlikte cogunlugu ekonomik dmriinii doldurmustur.

Arag Listesi
Sira No Aracin Cinsi Milkiyet Toplam
Resmi Kiralik
1 Kamyon Hafriyat 2 2 4
2 Kamyonet 7 7
3 Binek 3 1 4
4 Traktor 14 14
5 Kanal Kazici Yikleyici 4 4
6 Cop Kamyonu 8 8
7 MinibUs 3 3
8 Ekskavator (Lastik Tek.) 1 1
9 Motosiklet 3 3
10 Otoblis 2 2
11 Cenaze Yikama Araci 2 2




12 Arazoz

TOPLAM 50 53

2-Orgiit Yapisi

Belediyemiz, 15 tyeli Belediye Meclisi, Belediye Baskani, 2 atanmis, 2 secilmis ve
Belediye Baskani olmak iizere 5 iiyeli Belediye Enclimeni , 3’er iiyeli Imar Komisyonu, Plan
ve Butce Komisyonu, Denetim Komisyonu, 12 memur, 31 daimi is¢i ve 19 sodzlesmeli

personelden olugsmaktadir.

1. ADNAN AKDAG

MECLIS BIRINCi BASKAN VEKILI

2.MEHMET NECMI CIBLAK

ASIL UYELER
1.YASEMIN KANAT
2.MURAT UNCU

1.MEMDUH BIRCAN
2.MUSTAFA DEMIR

1.TUNCER SARI
2.BAHRI ERDEL
3.MEVLUT SAHINCI

1.MEMDUH BIRCAN
2.YASAR DIRIK
3.AHMET KELES

1. TUNCER SARI
2.MURAT UNCU

3.RAMAZAN BAYRAM

MECLIS KATIBI

ENCUMEN UYELERI

PLAN VE BUTCE KOMISYONU

IMAR KOMIiSYONU

DENETIM KOMiSYONU



3-Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

Belediyemiz yazilim uygulamalarini beyaz yazilim sirketi ile hizmet alim1 yontemi ile
yuritmektedir. Ayrica igisleri Bakanligi E-Belediye gecis 2020 yili itibariyle saglanmistir.

4-Insan Kaynaklan

Belediyemizde 12 memur personel 31 Siirekli Daimi Is¢i Personel , 18 Tam Zamanl
Sozlesmeli Personel 1 kismi zamanli s6zlesmeli personel ¢alismaktadir.

KOCARLI BELEDIYESi PERSONELININ iSTIHDAM TURU VE OGRENIM

DURUMU
ISTIHDAM TURU
MEMUR DAIMI ISCI
OGRENIM BAYAN | ERKEK BAYAN ERKEK

OKUR-YAZAR - ; ; ]
ILKOGRETIM - - ; 26
LISE VE DENGI OKUL - 2 - 4
ONLISANS 2 1 ]
FAKULTE 1 6 1
3 YIL SURELI FAKULTE - ; ]
5 YIL SURELI FAKULTE - ; ]

3 9 1 30
TOPLAM 12 31

PERSONELIN YUZDE OLARAK DAGILIMI

# MEMUR

H iSCi

M SOZLESMELI PERSONEL

® KISMi ZAMANLI SOZLESMELI




PERSONELIN EGiTimM DUZEYi

OKUR YAZAR
0%

B OKUR YAZAR
® iLKOGRETIM MEZUNU
M LISE MEZUNU

m ONLISANS MEZUNU

® FAKULTE MEZUNU

5-Sunulan Hizmetler
Ana (Temel) Hizmetlerimiz

Belediyemiz 5393 sayili Belediye Kanunun 14. maddesi ile 5216 sayili Biiyliksehir
Belediye Kanunun 7. maddesinde belirtilen ilce ve ilk kademe belediyelerinin goérev ve
yetkileri boliimiinde agiklanan, Biiyiiksehir Belediyesi gorevleri disinda kalan hizmetleri
yaratdr.

Bu dogrultuda belediye hizmetlerimiz ana bagliklar altinda asagidaki gibidir:

1) Kentsel Mekam Diizenleme Ve Denetim Hizmetleri:

Imar Hizmetleri (Planlama, Ruhsatlandirma ve Yapi Denetimi ) , Emlak ve Istimlak,
Hizmetleri. (Imar planlarmin {iretimi, izlenmesi, diizenlenmesi, parselasyon, ifraz ve tevhit,
imar durumu, kamulastirma, cografi bilgi sistemleri, arsa iiretimi, gecekondular énlenmesi,
planli kentlesme)

2) Cevresel Gelisimin Saglanmasi, Korunmasi Ve Denetlenmesi Hizmetleri:

Fen ve Yapim Hizmetleri, Park ve Bahge Hizmetleri ( Peyzaj, bitkisel tiretim, uygulama
ve park yapimi ) , Cevre ve Temizlik Hizmetleri (Kat1 Atik Yonetimi ve Kentsel Zararlilar Ile
Miicadele Hizmetleri ), Zabita ve Denetim Hizmetleri, Yeni imar yollarinin agilmasi, projeli



yol yapimi, her tiirlii goriintii ve giiriiltii kirliliginin 6nlenmesi, evsel atiklarin kaynagindan
ayrilmasi, c¢ocuklarin, genglerin saglkli bir ¢evrede oynamasina olanak saglayacak yeni
parklar ve rekreasyon alanlarinin yaratilmasi, mevcut parklarin rehabilitesi, Belediyemiz ve
ilimizin ulusal ve uluslar aras1 tanitim1

3) Sosyal Ve Kiiltiirel Yasamin Gelistirilmesi Hizmetleri:

Sosyal Hizmetler (Sosyal Belediyecilik anlayisi igerisinde her tiirli ayni, nakdi,
yardimlar ile saglik hizmetleri, evlilik akitleri, spor ve kiiltiir hizmetleri, Evlendirme, Spor
Hizmetleri)

Diger Birimler Tarafindan Sunulan Hizmetler

Mali Hizmetler Midiirliigii, Yaz1 Isleri Miidiirliigii tarafindan Belediyemizin Ana
hizmetlerini sunma asamasinda temel hizmet birimlerine gerekli girdilerin alimi ve
finansmanin1 saglayan, yasal gergevesini gizen yoOnetsel faaliyetlerin mevzuat gergevesinde
kalmasint saglayan ve bu hizmetlerin kamuoyu ve halka tanitimmi saglayan birimlerden
meydana gelmektedir.
6-Yonetim ve i¢c Kontrol Sistemi

Yonetim; 5393 Sayili Belediye Kanunu hiikiimleri dogrultusunda gerceklestirilir.
Belediye Baskani, Belediye idaresinin basi ve Belediye tiizel kisiliginin temsilcisidir.
Belediye baskani, ilgili kanunda gosterilen esas ve usullere gore segilir. Belediye teskilatinin
en st amiri olarak belediye teskilatin1 sevk ve idare eder. Belediye Meclisine ve Belediye
Enclimenine Baskanlik eder.

Belediye Meclisi, Belediye'nin karar orgamidir ve ilgili kanunda gosterilen esas ve
usullere gore secilmis iiyelerden olusur. Meclisin gorev ve yetkileri 5393 sayili 'Belediye
Kanunu'nda belirlenen sinirlar ¢ergcevesindedir. _

Belediye Enclimeni, Belediye Baskaninin Baskanliginda; I1 belediyelerinde ve niifusu
100.000'in iizerindeki belediyelerde, belediye meclisinin her yi1l kendi tiyeleri arasindan bir yil
icin gizli oyla sececegi ili¢ liye, mali hizmetler birim amiri ve belediye bagkaninin birim
amirleri arasindan bir yil i¢in segecegi iki liye olmak iizere yedi kisiden olusur. Biitceyle
6denek tahsis edilen her bir harcama biriminin en (st yoneticisi harcama yetKilisidir.



YAZI ISLERi MUDURLUGU
2022 YILI FAALIYET RAPORU



SUNUS

Yazi Isleri Miidiirliigii 5393 sayili Belediye Kanunu’nun 48. Maddesi geregince Baskan
Yardimcist kanali ile Belediye Baskanma bagl olarak ¢alisan bir birimdir. Evrak akisinin
diizenlenmesi ve arsivlenmesi, meclis ve encliimen toplant1 hazirliklarmin yapilmasi, alinan
kararlarin yazilmasi ve ilgili yerlere iletilmesi islemlerini ytriirliikteki mevzuat hiikiimlerine
gore ylritmekle gorevlidir.
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1-GENEL BILGILER

A-Misyon ve Vizyon
Misyon

Kogarl Belediyesi Yaz1 Isleri Miidiirliigii'niin Misyonu, hizmetlerin yapilmasinda kullanilan
kaynaklarin ekonomik ve sosyal sartlara bagli, kanunlarla verilen gorev ve yetkiler gercevesinde
mahiyetine uygun olarak saglikli etkili ve giivenilir bir bicimde kullanilmasi, Kogarl’da yagayan
vatandaglarin ihtiyaglarin1 ekonomik sosyal ve kiiltiirel sartlar géz oniinde bulundurarak adil, hizli1 ve
kaliteli bigimde karsilayarak hayat1 kolaylagtirmaktir.

Vizyon

1.Cok iyi yetigmis ve yeterli sayida personelle,
2.Verimliligi esas alarak,

3.Teknoloji Kullanimina dncelik taniyarak,
4.Plan ve Projeye 6nem vererek,

5.Seffaflik ve Katilimeilig1 6n planda tutarak,
6.Kaynaklarm etkin kullanilmas1 saglanarak,

7.Faaliyetlerde ve hizmetlerde diinya standartlarina ulagmaktir.

“ADIL,HIZLI VE KALITELI HIZMET”



B-YETKI GOREV VE SORUMLULUKLAR
Midiirligiimiiziin Yetkisi

Miidiirliigiimiiz gorev alanina giren konularda mer’i mevzuat hiikiimleri dahilinde yetkilerini
kullanir.

Miidiirligiimiiziin Gorevi

Yazi Isleri Miidiirliigii, gdrev ve yetki sorumlulugu kapsaminda; Baskanlik Makamr’ nin emir ve
direktifleri dogrultusunda, Kogarli Belediye Meclisi’nin diizenli ¢alisabilmesi i¢in gerekli destegin
verilmesinden ve Meclis islemlerinin yiiriitiilmesinden, kararlarin yazimi ve onaylarinin takibinden,
gelen-giden evraklarin kontrollii bir sekilde teslim almarak ilgili birimlere gonderilmesinden,
Enciimen’e sunulacak dosyalarm hazirlanmasindan, Enciimen kararlarinin ilgili mevzuat ve yonetmelik
cercevesinde alinmasinin takibinden, evlenmek {izere belediyeye miiracaat eden kisilerin evlilik
akitlerinin gerceklestirilmesinden, ilgili mudiirliklerle koordineli c¢alismaktan, personelin tavir ve
davranis1 ile bir dizi 6zlilk haklarinin kanun, tiizilk ve yonetmelikler dogrultusunda yiiriitiilmesinden
sorumludur.

Miidiirligiimiiziin Sorumlulugu

Miidiirliigiimiiz yasa ve yonetmelik hiikiimleri , i¢ isleyisle ilgili yonerge husularmi uygulamak
ve ist yOneticinin emir ve talimatlarin1 yerine getirmekten bagli baskan yardimcisina ve belediye
baskanina kars1 sorumludur.

C-IDAREYE ILISKIN BILGILER

1.Fiziksel Yap1
1.1-Hizmet Araglar

Miidiirliigiimiiz biinyesinde hizmet araci bulunmamaktadir.
1.2-Hizmet Birimleri

Miidiirliigiimiiz faaliyetlerinin ifa edildigi mekanlar ve birimler asagida belirtilmistir.

HiZMET BIiRIMLERIMiz

S.NO KULLANIM AMACI ALAN M2 SAYI

1 |[BURO 39,52 1

MECLIS -ENCUMEN
2 | TOPLANTI SALONU 96,89 1




2.Orgiit Yapist

BELEDIYE

BELEDIYE BASK

YAZI iSLER

BASKANI

AN YARDIMCISI

i MUDURU

GENEL EVRAK SERVISI

EVLENDIRME SERVISI

3.Bilgi Ve Teknolojik Kaynaklar

KARARLAR SERVISI

Miidiirliigiimiiz biinyesinde toplam 14 adet muhtelif bilgi ve teknoloji kaynagi
mevcuttur.Bunlardan 5 adedi iletisim amach digerleri muhtelif isleri i¢in kullanilmaktadir.

KAYNAK LISTESI
SIRANO CiNsi SAYISI

1 BILGISAYAR 3
2 TELEFON 1
3 YAZICI 1
4 TARAYICI 1
5 FOTOKOPi MAKINASI 1
6 KLIMA 1
7 MASA 3

TOPLAM 11




4.Insan Kaynaklar1

Miidiirliigiimiiz islem ve faaliyetleri bir memur personel bir siirekli daimi is¢i personelle
yuratilmektedir

PERSONEL iSTIHDAMI

0.9 -
0.8 -
0.7 -
0.6 -
0.5 -
0.4 -
0.3 -
0.2 -
0.1 -

MEMUR isci

PERSONEL YAS DURUMU

W Seri3

AAA

MEMUR iSCi MEMUR
mSeri 3 48 44 33



PERSONEL EGiTiM DURUMU

=

0.8

0.6

0.4

0.2

LISANS ON LiSANS

5.Sunulan Hizmetler
Yazi Isleri Miidiirligii:

1- Gerek ilcemizde bulunan resmi kurum ve kuruluslar, gerekse posta yoluyla diger kurum ve
kuruluslardan gelen resmi evrak, yazi ve dilekceler giinii icerisinde ilgili birimlerine havale
edilerek, resmi evrak kayit defterine ve bilgisayar ortaminda islenmek suretiyle, zimmet defterine
kaydedilerek ilgili birimlerine gonderilir. Birimimiz tarafindan cevap verilmesi gereken yazilar,
siiresi igerisinde cevaplandirilir.

2- Giinliik olarak resmi gazete kontrolleri yapilir ve resmi gazetede yer alan birimlerimizi
ilgilendiren konularin ilgili birimlere sevk islemleri gergeklestirilir.

3- Meclis ve Enclimen giindeminin hazirlanmasi, onaylatilmasi ve ilaninin yapilmasi

4- Belediye enclimenince alinan kararlar, siiresi igerisinde yazilip, onaylandiktan sonra ilgili
birimlerine ulastirilir.

5- Belediye meclisince alinan kararlar, siiresi icerisinde yazilip, Kanun geregi Miilki Amire
gonderilmesi ve kesinlesen kararlarin dagitilmasi ve ilanin yapilmasi

6- Belediye Meclis Uyelerinin ve Belediye Enciimen Uyelerinin Huzur Haklarinin ddenmesine
iliskin evraklar hazirlanarak O6demenin yapilmasi i¢in Mali Hizmetler Miidiirliigiine
gonderilmesinin saglanmasi.

7- Belediye Baskan Vekilligine ait {licretlerin 6denmesine iliskin evraklar hazirlanarak 6demenin
yapilmasi i¢in Mali Hizmetler Miidiirliigline génderilmesinin saglanmasi.



8- Resmi posta islemleri aksatilmadan yiiriitiiliir, belediyemiz tiim birimlerine ait resmi postalar,
normal ve taahhiitlii olarak posta zimmet defterine kaydedilerek, Posta Isleme Merkezine (PTT)
her mesai guiniinde gonderilir.

9- Belediyemiz tiim birimlerinin fotokopi islemleri, Yazi Isleri Miidiirliigiinde bulunan fotokopi
makinesinden yuratuldr.

10- Her tiirlii resmi ve cenaze ilanlari, Yazi Isleri Miidiirliigiimiiz biirosunda bulunan ilan
Memurlugumuzca yiiriitiilmekte,

11- ilgemiz halkinin televizyon yaymlarmi diizgiin bir sekilde seyredebilmeleri amaciyla, tv.
Verici istasyonundan, tv. Yayinlarmin net bir sekilde ilgemiz halkina ulastirilmasi saglanmaktadir.

12- Cumhurbaskanlik iletisim Merkezi'ne (CIMER) yapilan dilek, istek, sikdyet ve taleplerin
yerine getirilmesi i¢in gerekli koordinasyonun saglanmasi ve cevaplarinin siiresi igerisinde
sunulmasinin yiiriitilmesi.

Evlendirme Memurlugu

flgemizde ve Ilgemiz disinda bulunan vatandaslarimizin evlenmek icin miiracaat etmeleri
halinde gerekli islemlerin yapilmasi i¢in yonlendirmede bulunarak, gerekli evraklar ¢iftlerden
istenilmekte ve ciftlerin evlenmek icin istedikleri ve uygun gorilebilecek zamanda evlenme
akitlerinin gergeklestirilmesi suretiyle ¢iftlere evlenme ciizdanlarinin verilmesi iglemleri.

6.Yonetim Ve I¢ Kontrol Sistemi
a- Birim Yonetimi:

Yazi Isleri Miidiirliigiine bagh alt birimler, uyumlu ve verimli calismay: ilke edinmistir.
Gilin i¢inde yapilacak isler tespit edilerek personelle koordineli bir sekilde is boliimii yapilarak,
giinliik olarak kimin hangi isleri yapacagi belirlenir. Verilen gorevler ilgili personel tarafindan
yapildiktan sonra birim amirinin bilgi, goriis ve Onerileri alinarak c¢aligma son haline getirilir.
Mesai bitimine yakin bir sonraki mesai saati ile ilgili yapilacak islerle ilgili olarak notlar alinarak
isin devamlilig1 saglanir. Yapilan islerle ilgili olarak periyodik zamanlarda birim amirine yapilan
isler ve konularla ilgili olarak bilgilendirilir.

b- i¢ Kontrol Sistemi:

Yazi Isleri Miidiirliigiine bagh alt birimler, vizyonlar1 ve misyonlar1 ¢ercevesinde, gorev ve
sorumluluklar1 biinyesinde, bilgi ve teknolojik kaynaklar ile insan kaynaklarindan en iyi ve
verimli bir sekilde faydalanarak, ilgili kamu kurum ve kuruluslar ile sahislara sunulacak hizmetin
en iyisini ve dogrusunu vermeyi saglayacak sistemli bir calisma icerisinde bulunmaktadir.

D- DIGER HUSUSLAR

II-AMAC VE HEDEFLER

A.ldarenin Amac¢ Ve Hedefleri



Stratejik Amag: Bagkanlik ve tiim Birimlerdeki her tiirlii islemin yazili ve yasal prosediire uygun
oldugu, seffaf bir yerel yonetim olusturulmasi.

Hedef: Belediyeye ait evrak islerinin yasa, tiiziik ve yonetmeliklere uygun sekilde zamaninda
yapilarak Belediye kurulus ve {initeleri ile koordinasyonun saglanmasi ve yazili kiiltiire ge¢ilmesi.

B.Temel Politikalar Ve Oncelikler
a-Temel Politikalar

Yazi Isleri Miidiirliigii ve alt birimlerini tiim ¢calismalarida temel politika olarak:
- Gler yuizlu, igten hizmeti,
- Hizli, uygun, giivenilir, kaliteli, seffaf hizmeti,
- Glivenli, dogru ve dogrudan iletisimi
- Saygi, sevgi ve diyalogu
- Vatandas memnuniyetini 6lcerek, sikayet oneri ve istek sahiplerini bilgilendirmeyi
- Bilgi ve teknolojiyi hakim ve siirekli kilmay1
- Referans merkezi olmay1 benimsemistir.

b-Oncelikler

Yazi Isleri Miidiirliigii ve alt birimlerinin temel dnceligi hizmetlerimizin daha ¢cok
vatandaga ulagmasimni saglayarak vatandas memnuniyetini en {ist diizeyde tutmaktir.

C.Diger Hususlar

III-FAALIYETLERE ILISKIN BILGI VE
DEGERLENDIRMELER

A.Mali Bilgiler

1-Biitge Uygulama Sonuglar1

2022 YILI BUTCE BILGILERI

BUTCE MIKTARI | GERCEKLESEN MIKTAR AKTARMA MIKTARI iIMHA EDILEN ODENEK

345.239,67 278.678,49 128.948,08 66.880,17

2-Temel ve Mali Tablolara iliskin A¢iklamalar



Yazi Isleri Miidiirliigiimiiz 2021 yil biitcesi 335.215,76 TL olarak belirlenmis gerceklesen
bitce ise 205.411,70 TL olmustur. Biit¢enin gerceklesme oran1 %61 olup 2022 yilinda bu oranin
daha da iistiine ¢ikilmasi asil hedef olarak belirlenmistir.

3-Mali Denetim Sonuglari
4-Diger Hususlar
B-Performans Bilgileri

1-Faaliyet Ve Proje Bilgileri

Yazi Isleri Miidiirliigii:

KONUSU ADEDI
ENCUMEN TOPLANTI SAYISI 66
ENCUMEN KARAR SAYISI 322
MECLIS TOPLANTI SAYISI 12
MECLIS KARAR SAYISI 95
GELEN EVRAK SAYISI 3202
GIDEN EVRAK SAYISI 2599

Evlendirme Servisi

KONUSU ADEDI
NiKAH AKDI YAPILAN 148
AILE CUZDANI VERILEN 148

2-Performans Sonuglar1 Tablosu

Yazi Isleri Miidiirliigii ve alt birimlerinin 2022 yilma ait faaliyet bilgileri dogrultusunda
vatandaglarimiza misyon ve vizyonumuz dogrultusunda en etkin ve verimli bir sekilde ulasildigi
ve hizmet verildigi ortaya ¢ikmistir.

3-Performans Sonuglarinin Degerlendirilmesi
Yaz1 Isleri Miidiirliigiimiiz ve alt birimlerimizin 2022 yilma ait performans sonuglarmin,

etkin ve verimlilik ilkesi, yasal, hukuki ve seffaf bir yonetim anlayisi ile tarafsiz bir sekilde
sunuldugu, gelen olumlu tepkiler sonucunda goriilmiistiir.

4-Performans Bilgi Sisteminin Degerlendirilmesi



Yaz Isleri Miidiirliigiimiiz ve alt birimlerimizde baskanlik ve tiim birimlerdeki her tiirlii
islemin yazili ve yasal prosediire uygun olan, seffaf bir yonetim anlayisi ile 2021 yilina ait
performans faaliyetlerine en etkin bir sekilde ulagilmistir.

5-Diger Hususlar

Yazi Isleri Miidiirliigii ve alt birimlerince, 2022 yilinda yapilan etkin ve verimli bir
calisgma sonucunda, 2023 yili i¢in bilgi ve teknoloji kaynaklarmdan da yararlanarak
performansimizi en {ist diizeye ¢ikarmak temel hedefimizdir.

IV-KURUMSAL KABILIYET VE
KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI

A-Ustunlikler

- Her tiirlii mevzuat degisimi yakindan takip edilmektedir

- Takim ruhunu siirekli iyilestirme ¢aligmalar1 yapilmaktadir

- Yazi isleri miidiirligi ve alt birimlerinin diger birimlerle koordineli bir sekilde ¢alisma
igerisinde bulunmasi

- Bilgi yoniinden teknolojiyi en etkin ve verimli bir sekilde kullanilmas1

B-Zayifliklar

- Gelecekte ihtiyaci karsilayacak elektronik bir arsiv sisteminin olusturulmamis olmasi
- Fiziki mekan yetersizligi
- Miidiirliigiin mevcut dosyalama arsivinin yeterli olmamasi

C-Degerlendirme

Kocarli Belediyesi Yazi Isleri Miidiirliigii ve alt birimleri fiziki yapisi, bilgi ve
teknolojik kaynaklari, insan kaynaklari, yonetim ve i¢ kontrol sistemi ile miSyonu ve vizyonu
dogrultusunda etkin ve verimli bir hizmet {iretmeye c¢alismistir. Bu nedenle birim
calismalarinin 6z verili ve karsilikli anlayis cercevesinde faaliyetlerini siirdiirmektedir.

V-ONERI VE TEDBIRLER

Hizmet i¢i egitime onem verilmesi, dosyalama arsivinin mevcut imkanlar ¢ergevesinde
diizenlenmesinin saglanmasi, fiziki mekanin mevcut imkanlar gercevesinde diizenlenmesinin
saglanmasi gerekmektedir.

EKLER

I¢ Kontrol Giivence Beyani



MALIi HiZMETLER MUDURLUGU
MUDURLUGUMUZUN GOREV, YETKi VE SORUMLULUKLARI

Midiirliigiimiiziin Goérevleri
Muddrligimuz, 5393 sayili Belediye Kanunu, 5126 sayili Bliylksehir Belediyesi Kanunu, 2464 sayili
Belediye Gelirleri Kanunu, 1319 sayili Emlak Vergisi Kanunu, 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve
Kontrol
Kanunu, 213 sayili Vergi Usul Kanunu, 6183 sayili Amme Alacaklari Tahsil Usulli Hakkindaki Kanun,
492 sayili Harglar Kanunu ile sair kanunlarda belirtilen Belediyenin gelir ve giderleriyle ilgili her tirli
is ve islemiyle, Belediyemizin finansman, muhasebe ve mali is ve islemleriyle ilgili biitin hizmetleri
ifa etmektedir.

Bunlarin belli bash olanlari séyle siralanmaktadir:

1) Belediye Gelirleriyle ilgili Yoklama ve Kontrolii

2) Miikellef Sicil Kayit ve Kontrolii

3) Belediye Gelirlerinin Tahakkuku

4) Belediye Gelirlerinin Tahsilati

5) Belediye Alacaklarinin icra Takibi

6) Belediyenin Muhasebe islemleri

7) Belediyenin Banka islemleri

8) Belediyenin Odemelerle ilgili islemleri

9) Belediyenin Finansman islemleri

10) Belediyenin Demirbas Kayitlarinin Konsolide islemleri

11) Belediyenin Mali ve On Mali Kontroliiyle ilgili islemleri

12) Belediye Blit¢esinin Hazirlamasi ve Takibi

13) Belediyenin Stratejik Planinin Hazirlamasi ve Takibi

14) Belediyenin Performans Programinin Hazirlamasi ve Takibi
15) Belediyenin i¢ Kontrol Eylem Planinin Hazirlamasi ve Takibi
16) Belediyenin Yillik Faaliyet Raporunun Hazirlamasi.

Miidiirliigiimiiziin Yetki Alani
Mudurligimiz, Belediyemizin gelir ve giderleriyle ilgili btln is ve islemlerinin ifasinda; mali
konularla alakal bitiin is ve islemlerin icrasinda mer’i mevzuat kapsaminda yetkilidir.

Midiirliigiimiiziin Sorumlulugu
Mudurligimiz, yasalarda, yonetmeliklerde ve diger mevzuatta belirtilen sorumluluklarinin yaninda,
gorev ve yetkilerinin ifasinda Baskanlik Makamina ve Baskan Yardimcisina karsi sorumludur.

Personel istihdami

2022 yilinda icra ettigimiz hizmet ve faaliyetler toplam 4 personelle yurutiilmistir. Bu personelin
1’i memur, 1’ s6zlesmeli egitmen, 2'si sirket personelidir.

Miidiirliik Personel istihdam

Memur Sozlesmeli Egitmen Sirket Personeli Toplam

1 1 2 4

Genel Toplam 4




AMAC VE HEDEFLER

MUDURLUGUMUZUN AMAC VE HEDEFLERI

Mudurligimuzin 2023 yili stratejik hedef, faaliyet ve projelere iliskin bilgileri de asagidaki tabloda

izah edilmistir.

2023 Yili Amag ve Hedefleri

Hedef No Stratejik Hedef Faaliyet / Proje
Mesleki alanda diizenlenen egitim
BELEDIYE PERSONELIN{ ve seminerlere katilim
1 TEKNIK VE PRATIK gostermek.

ALANDA GELISTIRMEK. Mudurliik personeline yonelik
sosyal etkinliklerin
diizenlenmesi.

[lgemizde gayrimenkul satigt
yapan mikelleflerin tespitinin
yapilmasi.

2 MALI DiSIPLINI Performans programina dayali

SAGLAMAK VE BELEDIYE faaliyetlerin izleme ve

GELIRLERINI ARTIRMAK. degerlendirmesinin yapmasi ve

raporlarin hazirlanmasi.
Tahakkuk ve tahsilat islemlerinin
yapilmasi.

Belediye gelirleriyle ilgili kontrol
ve denetimlerin yapilmasi.

FAALIYETLERE iLiSKiN BiLGi VE
DEGERLENDIRMELER

MALI BIiLGILER

Biitge Uygulamalan

Mudurligimizin 2022 yilindaki bltce harcamalari asagidaki gibi gerceklesmistir.

Miidiirliigiimiiziin 2021 Yih Biitgesi

Belediyemizin Miidiirliigiimiiziin Butceyi
Gerceklesen Gider Biitcesi Gerceklesen Biitcesi Kullanma Oranimiz
() ®) (%)

67.574.034,03 5.263.239,38 %12,84




TC

KOCARLI BELEDIYE BASKANLIGI

MALI HiZMETLER MUDURLUGU

2022 Mali yili gelir biitgemiz 76.362.790,78TL dir.

VERGI GELIRLERI

TESEBBUS ve MULKIYET GELIRLERI
ALINAN BAGIS VE YARDIMLAR
DIGER GELIRLER

SERMAYE GELIRLERI

TOPLAM

VERGI GELIRLERI

TESEBBUS ve MULKIYET GELIRLERI
DIGER GELIRLER

SERMAYE GELIRLERI

TOPLAM
izere devredilmistir.

: 2.844.609,71

: 18.824.033,53
:16.494.453,94
: 26.758.979,16
133,41

: 64.922.109,75TL olarak gergeklestirilmistir.

: 2.604.035,02
: 2.584.897,60
: 670.600,82
133,41

: 5.859.570,44 TL'de 2023 yilinda tahsil edilmek

2022 Mali yili gider biitgemiz 76.362.790,78 TLdir.

PERSONEL GIDERLERI

SOS. GUV. KURUM DEVLET PiRiMi GIDERLERI

MAL ve HiZMET ALIM GIiDERLERI
FAiZ GIDERLERI
CARI TRANSFERLER

SERMAYE GIiDERLERI

: 8.676.889,70

: 1.252.547,58
:47.074.456,02
: 323.807,32

: 2.539.655,99

:7.706.677,42

TOPLAM:67.574.034,03 TL olarak 31/12/2022 tarihine kadar harcanmis olup 76.362.790,78 TL
O6denekten 8.788.756,75 TL de 31/12/2022 tarihi itibariyle imha edilmistir.



2022 Yih
TABLO 4 : BELEDIYE HARCAMALARI

KURUM ADI : KOCARLI BELEDIYESI
URUM 460913

| I HARCAMANIN EKONOMIK SINIFLANDIRILMASI KESINLESEN BUTCE OCAK - HAZIRAN | TEMMUZ - ARALIK
01 PERSONEL GIDERLERI 8.676.889,70 4.956.790,99 3.797.655,93 4.879.233,77
01 01 |MEMURLAR 1.978.696,52 1.222.725,25 793.285,34 1.185.411,18
01 02 |SOZLESMELI PERSONEL 2.014.875,45 419.040,99 769.220,11 1.245.655,34
01 03 |iSGILER 4.283.210,09 3.079.368,78 2.066.139,15 2.217.070,94
01 04 | GECIiCi PERSONEL 44.125,56 40.001,00 27.197,92 16.927,64
01 05 |DIGER PERSONEL 355.982,08 195.654,97 141.813,41 214.168,67
02 SOS. GUV. KURUM. DEVLET PRiMi GIDER. 1.252.547,58 673.187,05 570.963,02 681.584,56
02 01 |MEMURLAR 184.210,88 148.929,45 79.061,01 105.149,87
02 02 |SOZLESMELI PERSONEL 252.503,95 49.576,14 96.386,22 156.117,73
02 03 |iSGILER 815.832,75 474.681,46 395.515,79 420.316,96
03 MAL VE HiZMET ALIM GIDERLERI 47.074.456,02 47.482.200,92 15.981.291,20 31.093.164,82
03 01 | URETIME YONELIK MAL VE MALZEME ALIMLARI 43.740,00 0,00 43.740,00
03 02 | TUKETIME YONELIK MAL VE MALZEME ALIMLARI 6.260.680,74 4.237.173,50 2.092.522,46 4.168.158,28
03 03 |YOLLUKLAR 45.871,31 61.512,00 20.361,51 25.509,80
03 04 | GOREV GIDERLERI 594.787,76 455.006,00 444.512,00 150.275,76
03 05 |HIZMET ALIMLARI 34.214.140,32 37.121.504,42 10.543.272,55 23.670.867,77
03 06 | TEMSIL VE TANITMA GIDERLERI 1.238.210,68 615.000,00 603.756,08 634.454,60
03 07 | MENKUL MAL,GAYRIMADDI HAK ALIM, BAKIM VE ONAR 3.289.091,41 873.500,00 1.599.459,04 1.689.632,37
03 08 | GAYRIMENKUL MAL BAKIM VE ONARIM GiDERLERI 1.387.933,80 4.093.500,00 633.667,56 754.266,24
03 09 |TEDAVI VE CENAZE GiDERLERI 0,00 25.005,00




04 FAiZ GIDERLERI 323.807,32 200.000,00 72.511,81 251.295,51
04 02 |DIGER iC BORC FAiZ GIDERLERI 323.807,32 200.000,00 72.511,81 251.295,51
05 CARI TRANSFERLER 2.539.655,99 8.811.166,67 2.217.345,54 322.310,45
05 01 | GOREV ZARARLARI 0,00 24.641,64
05 03 | KAR AMACI GUTMEYEN KRL. YAPILAN TRANS. 338.738,40 70.000,00 114.189,21 224.549,19
05 04 |HANE HALKINA YAPILAN TRANSFERLER 192.713,20 166.525,03 106.899,60 85.813,60
05 08 | GELIRLERDEN AYRILAN PAYLAR 2.008.204,39 8.550.000,00 1.996.256,73 11.947,66
06 SERMAYE GIDERLERI 7.706.677,42 7.616.007,00 1.343.004,78 6.363.672,64
06 01 |[MAMUL MAL ALIMLARI 5.034,47 505.007,00 5.034,47
06 02 | MENKUL SERMAYE URETiIM GIDERLERI 603.948,80 510.000,00 107.380,00 496.568,80
06 04 |GAYRIMENKUL ALIMLARI VE KAMULASTIRMASI 0,00 6.000.000,00
06 05 |GAYRIMENKUL SERMAYE URETIM GIDERLERI 7.097.694,15 601.000,00 1.235.624,78 5.862.069,37
09 YEDEK ODENEKLER 0,00 6.623.438,15
09 01 |PERSONEL GIDERLERINi KARSILAMA ODENEGI 0,00 2.000.000,00
09 05 |DOGAL AFET GIDERLERINi KARSILAMA ODENEGI 0,00 1,00
09 06 |YEDEK ODENEK 0,00 4.623.435,15
09 09 |DIGER YEDEK ODENEKLER 0,00 2,00

HARCAMA TOPLAMI

67.574.034,03

76.362.790,78

23.982.772,28

43.591.261,75




BUTCE GELIR KESIN HESAP CETVELI

KURUM ADI:  KOCARLI BELEDIYESI
YiLl 2022
GELIRIN KODU DEVREDEN _
DEVREDEN | TAHAKKUKT 2022 ViLI 2022 Vil 2022 NET GELECEK | TAHSI
GELIR AN TAHSILATTA YILA L
AR BUTCE iLE EK | TAHAKKUK | TERKIN/TENZ TOPLAM N RED VE DEVREDEN | ORAN
TAHMIN | BUTC U iL TAHAKKUKU | TAHAKKUK | TAHSILATI iADELER TAHSILATI | TAHAKKUK [
ACIKLAMA EDILEN E (A) (B) (C) D=(A-B+C) (E) (F) H=(E-F) I=(D-H) (%)
0 VERGI GELIRLERI 5.635.000,0 1.883.561, 22.174,41 3.587.257,1| 5.448.644,7| 2.847.820,7 321108 2.844.609,7 | 2.604.035, 52,00
1 0 95 9 3 9 1 02
MULKIYET
ofo UZERINDEN 4.000.000,0 1.504.708, 1.624.521,3| 3.108.415,1 2.150.103,
115 ALINAN 0 I 20.814,99 1 4 961.294,79 2.983,44| 958.311,35 29 31,00
VERGILER
MULKIYET
ofo]o UZERINDEN 4.000.000,0 1.504.708, 1.624.521,3| 3.108.415,1 2.150.103,
11219 ALINAN DIEER 0 o 20.814,99 1 4 961.294,79 2.983,44| 958.311,35 29 31,00
VERGILER
0101015 BiNA VERGISI 2.500.000,0 981.458,50 13.331,35 1.080.713,3| 2.048.840,5 677.905,47 2.118,44| 675.787,03 1.373.053, 33,00
11291 0 7 2 49
(1) (2) g 2 ARSA VERGISI 1'000'000'8 378.340,17 2.700,00| 395.540,10| 771.180,27| 194.990,25 432,00| 194.558,25| 576.622,02 | 25,00
(1) (2) g 2 ARAZi VERGISI 500.000,00 144.910,15 4.783,64 | 148.267,84| 288.394,35 88.399,07 433,00 87.966,07 | 200.428,28 | 31,00
DAHILDE
ofo ALINAN MAL VE 1.286.810,3| 1.553.875,8| 1.222.836,3 1.222.608,7
113 HIZMET 630.000,00 268.424,90 1.359,42 4 5 g 227,64 4 331.267,08 | 79,00
VERGILERI
ofofo OZEL TUKETIM 1.114.893,4( 1.114.893,4| 1.114.893,4 1.114.893,4 100,0
113]|2 VERGISI >>0.000,00 9 9 9 9 0,00 0
olo]o]|s HABERLESME 100,0
113 lal1 VERGIS] 50.000,00 1.931,36 1.931,36 1.931,36 1.931,36 0,00 0
KONUTLARA AIT
ELEKTRIK VE
2 g cz) ; HAVAGAZI 500.000,00 1.112.962,_; 1.112.962,_; 1.112.962,; 1.112.962,; 0,00 100,8
TUKETIM

VERGISI




DAHILDE
ALINAN DIGER

11319 MAL VE HiZMET 80.000,00 268.424,90 1.359,42| 171.916,85| 438.982,33| 107.942,89 227,64 | 107.715,25| 331.267,08 | 25,00
VERGILERI
ololols YANGIN
1l3lels SIGORTASI 352,30 0,00 352,30 352,30| 0,00
VERGISI
ololols iLAN VE
REKLAM 80.000,00 17.330,53 5.604,30| 22.934,83 5.070,27 5.070,27 | 17.864,56| 22,00
1(3]9](3 S
VERGISI
ololols KONUTLARA AIT
CEVRE TEMIZLIK 53.168,64 0,00 53.168,64 5,53 5,53| 53.163,11| 0,00
1(3]9|7 -
VERGISI
ISYERI VE DIGER
ololols SEKILLERDE
113lols KULLANILAN 197.573,43 1.359,42| 166.312,55| 362.526,56| 102.867,09 227,64 | 102.639,45| 259.887,11| 28,00
BINALARA AIT
CEVRE
(1) (6) HARCLAR 1'005'000'8 110.428,23 675.925,54| 786.353,77| 663.689,62 663.689,62 | 122.664,15 | 84,00
(1) (6) g DIGER HARCLAR 1'005'000'8 110.428,23 675.925,54| 786.353,77| 663.689,62 663.689,62 | 122.664,15 | 84,00
(1) g g 2 iISGAL HARCI 180.000,00 97.123,64 253.145,99| 350.269,63| 253.145,99 253.145,99| 97.123,64| 72,00
olo|o]s ISYERI ACMA
1lelola 7Nl HARCI 25.000,00 190,38 15.553,77| 15.744,15| 13.250,85 13.250,85| 2.493,30| 84,00
OLCU VE TARTI
olo|o]s ALETLERI 100,0
1lelole MUAYENE 50.000,00 66.573,00| 66.573,00| 66.573,00 66.573,00 0,00 0
HARCI
TATIL
olo|o]s GUNLERINDE
1lelols CALISMA 15.000,00 0,50 0,00 0,50 0,50( 0,00
RUHSATI HARCI
olo|o]s
11elglg| |TELLALLIKHARCI | 35.000,00 101,07 0,00 101,07 101,07 | 0,00
olololes KONUTLARA AIT 100,0
11elolo]| |YAPIKULLANMA | 200.000,00 64.151,83| 64.151,83| 64.151,83 64.151,83 0,00 0
iZNi HARCI
o|lo|o]|6 iSYERLERINE AIT 100,0
lelols YAP! KULLANMA 2.815,57 2.815,57 2.815,57 2.815,57 0,00 0




IZNi HARCI

KONUTLARA AIT

00106 BINA INSAAT 250,00 114.820,36| 115.070,36| 114.820,36 114.820,36 250,00 100,0
116[9]2 0
HARCI
ololols iSYERLERINE AIT
BINA INSAAT 577,81 67.660,45 68.238,26| 67.660,45 67.660,45 577,81 99,00
116(9]3
HARCI
2 g 8 g DIGER HARCLAR | 500.000,00 12.184,83 91.204,57| 103.389,40| 81.271,57 81.271,57| 22.117,83| 79,00
TESEBBUS VE
g W 6.400.000,8 2.331.36027, 239160 19.079.96:(; 21.408.9311?: 18.826.64916, 2.608.43 18.824.03533, 2.584.8967(,) 88,00
GELIRLERI
ofo MAL VE HiZMET | 3.195.000,0 1.378.482, 18.090.499, | 19.466.590,| 17.848.974, 17.846.585,| 1.620.004,
3(1 SATIS GELIRLERI 0 55 2.391,60 08 03 00 2.388,26 74 29 92,00
ofo]o MAL SATIS 1.020.000,0 4.925.500,9 | 4.927.985,4| 4.926.500,9 4.925.500,9 100,0
3|1l GELIRLERI 0 2.484,57 0 ; 0 1.000,00 0 2.484,57 0
SARTNAMIE,
ofo]o]|o BASILI EVRAK,
al1l1l1 FORM SATIS 200.000,00 2.268,13 217.574,30| 219.842,43| 218.574,30 1.000,00| 217.574,30 2.268,13 | 99,00
GELIRLERi
olololo DIGER DEGERLI
al1l1la KAGIT 20.000,00 30,00 0,00 30,00 30,00| 0,00
BEDELLERI
ofo]o]o9 DIGER MAL 4.707.926,6 | 4.708.113,0| 4.707.926,6 4.707.926,6 100,0
3(1]1]9 SATIS GELIRLERI 800.000,00 186,44 0 4 0 0 186,44 0
ofo]o HiZMET 2.175.000,0 1.375.997, 13.164.998,| 14.538.604,| 12.922.473, 12.921.084,| 1.617.519,
3(1]2 GELIRLERi 0 98 2.391,60 18 56 10 1.388,26 84 72 89,00
ololols iLAN VE
REKLAM 50.000,00 62,50 1.566,00 1.628,50 1.500,00 1.500,00 128,50 | 92,00
3(1]2]1 ) .
GELIRLERi
CEVRE
ofolo]1 KiRLIiLIGiNi 1.000.000,0 1.281.459,3| 1.472.677,2| 1.270.799,5 1.270.774,9
sl1l2la BNLEME 0 192.859,52 1.641,60 0 5 3 24,60 3 201.902,29 | 86,00
GELIRLERI
o{fo|lo]3 iHALE iLAN
3(112]9 YAYIN GELIRI 100.000,00
CEVRE VE
g 2 g i ESENLIK Hiz. 5.000,00 27.065,34 27.065,34 27.065,34 27.065,34 0,00 100’8

iLISKIN GELIR.




DOGALGAZ

ofofo HiZMETLERINE 100,0
31113 iLiSKIN 1.079,40 1.079,40 1.079,40 1.079,40 0,00 0
GELIRLER
EKONOMIK
ofo]o HiZMETLERE
312 iLiSKIN 10.000,00
GELIRLER
KULTUREL
ofo]o HiZMETLERE
31112 ILISKIN 10.000,00
GELIRLER
su
olojo HIZMETLERINE 697.419,05 10,20| 697.429,25 92,33 2,99 89,34 | 697.339,91| 0,00
3(11]2 iLISKIN
GELIRLER
ULASTIRMA
olojo HIZMETLERINE 13.787,44 170,70 13.958,14 170,70 170,70| 13.787,44| 1,00
3(1]2 iLISKIN
GELIRLER
TARIMSAL
ofo]o HiZMETLERE
31113 iLiSKIN 118.285,92 0,00| 118.285,92 118.285,92| 0,00
GELIRLER
ofo]o DIGER HiZMET 1.000.000,0 11.853.647,| 12.206.480,| 11.621.765, 11.620.405,
3l1l3 GELIRLER 0 353.583,55 750,00 "4 29 %0 1.360,67 13 586.075,66 | 95,00
ofo KURUMLAR
3|4 HASILATI 32.322,58 636,71 32.959,29 646,77 10,06 636,71 32.322,58| 2,00
ololo DIGER
KURUMLAR 32.322,58 636,71 32.959,29 646,77 10,06 636,71 32.322,58| 2,00
3(4]9
HASILATI
ololo DIGER
KURUMLAR 32.322,58 636,71 32.959,29 646,77 10,06 636,71 32.322,58| 2,00
3(4]9
HASILATI
g g KiRA GELIRLERI 3'205'000'3 920.556,94 988.824,87 1'909'381’2 977.021,19 210,11 976.811,08| 932.570,73 | 51,00
ofo]o TASINMAZ 3.200.000,0 1.908.666,0
slel CIRALAR| 0 919.841,14 988.824,87 1 977.021,19 210,11 | 976.811,08 931.854,93 | 51,00
ofofo ECRIMISIL
slels GELIRLER 200.000,00 23.115,10 81.106,59| 104.221,69| 81.106,59 81.106,59| 23.115,10| 78,00




DIGER

0010 TASINMAZ KiRA 3.000.000,0 896.726,04 907.718,28 1.804.444,3 895.914,60 210,11 | 895.704,49 | 908.739,83 | 50,00
3|16(1 : : 0 2
GELIRLERI
olo]o TASINIR
3lels CIRALAR| 5.000,00 715,80 0,00 715,80 715,80| 0,00
olo]o TASINIR KiRA
3lels GELIRLERI 5.000,00 715,80 0,00 715,80 715,80| 0,00
ALINAN BAGIS
0 VE YARDIMLAR | 31.801.533, 359 16.494.453,| 16.494.457,| 16.494.453, 16.494.453, 359 100,0
4 iLE OZEL 56 ’ 94 53 94 94 ’ 0
GELIRLER
MERKEZi YON
0|0 BUTCESINE
4|2 DAHIL iD.DEN 2.000,00
ALINAN BAG
olo]o .
alals CARI 2.000,00
olo]|o HAZINE
4121 YARDIMI 2.000,00
DIGER
0|0 iDARELERDEN 21.569.533, 100,0
|3 ALINAN BAGIS oo 127.096,95| 127.096,95| 127.096,95 127.096,95 0,00 0
VE YARDIMLAR
0l0]0 CARI 21.569.533, 127.096,95| 127.096,95| 127.096,95 127.096,95 0,00 100,0
4131 56 0
MAHALLI
olo]|o iDARELERDEN 21.519.533, 100,0
alals ALINAN BAGIS ce 127.096,95| 127.096,95| 127.096,95 127.096,95 0,00 0
VE YARDIMLAR
ololo DIGERLERINDEN
al3l1 ALINAN BAGIS 50.000,00
VE YARDIMLAR
KURUM.DAN VE
o|o KiSILERDEN 10.130.000, 359 12.239.734,| 12.239.737,| 12.239.734, 12.239.734, 359 100,0
4|4 ALINAN YARDIM 00 ’ 22 81 22 22 ’ 0
VE BAGI
olo]o . 10.130.000, 12.239.734,| 12.239.737,| 12.239.734, 12.239.734, 100,0
441 CARI 00 3,59 22 81 22 22 3,59 0
olo]|o /'iLLJIEL/i'\I\/I'LBAARGDIQN 10.000.000, 11.187.236,| 11.187.236,| 11.187.236, 11.187.236, 0.00 100,0
441 00 97 97 97 97 ’ 0

VE YADIMLAR




KiSILERDEN

2 2 2 g ANAN BAGIS £0.000,00 359 1.052.137,123 1.052.14o,i3L 1.052.137,; 1.052.137,; 159 100,8
VE YADIMLAR
KiSILERDEN

olo|o|o]| |ALNANSARTL 100,0

alalilal |sacisve 50.000,00 360,00 360,00 360,00 360,00 0,00 0
YADIMLAR

0lo PROJE 4.127.622,7| 4.127.622,7| 4.127.622,7 4.127.622,7 100,0

als YARDIMLARI 100.000,00 7 7 7 7 0,00 0

olo|o . 4.127.622,7| 4.127.622,7| 4.127.622,7 4.127.622,7 100,0

il s CARI 100.000,00 ; ; ; ; 0,00 0
GENEL BUTCEL]

2 g 2 2 ID.DEN ALINAN | 100.000,00 4.127.622,; 4.127.622,; 4.127.622,; 4.127.622,; 0,00 100,8
PROJE YRD

0 DIGER GELIRLER | 29989257, 750.043.59 328160 26-682817,| 27429579, | 26.750.144, res.10] 26758979 o o0 e | sg.00

5 22 99 98 26 16

00 — 100,0

c |y FAIZ GELIRLERI 15.000,00 42.98518| 42.98518| 42.985,18 42.985,18 0,00 0
VERGI, RESIM

olofo VE HARC 100,0

clls CECikME 1.090,41|  1.090,41|  1.090,41 1.090,41 0,00 0
FAIZLERI
VERGI, RESIM

ololo|o| |VEHARC 100,0

clylals! |eecioms 1.090,41|  1.090,41|  1.090,41 1.090,41 0,00 0
FAIZLERI

(5) (1) g DIGER FAIZLER 15.000,00 41.89477| 41.894,77| 41.894,77 41.894,77 0,00 100'8

0lolo|0| |MEVDUAT 100,0

cl1lelal |raizer 10.000,00 35.417,78| 35.417,78| 35.417,78 35.417,78 0,00 .

g 2 g g DIGER FAIZLER 5.000,00 6.476,99 6.476,99 6.476,99 6.476,99 0,00 100’8

olo KISl VE 28.702.257 25.297.081, | 25.297.081,| 25.297.081 25.297.081 100,0

c | KURUMLARDAN | “ 24225 SRS TS S 0,00 0
ALINAN PAYLAR

ololo VERGIVEHARG | ¢ ¢70.257, 25.270.800, | 25.270.800, | 25.270.800, 25.270.800, 100,0

o il GELIRLERINDEN s po po po po 0,00 0
ALINAN PAYLAR

0]0|0|5| |MERKEZIIDARE | 28.595.257, 25.248.270, | 25.248.270,| 25.248.270, 25.248.270, 000 1000

512121 VERGI GELIR. 22 56 56 56 56 ’ 0




ALINAN PAYLAR

CEVRE TEMIZLiK

g g g VERGISINDEN 75.000,00
ALINAN
KONUTLARA AIT
CEVRE TEMIZLIK
ofo]o VERGISINDEN 100,0
i ALINAN 22.529,91 22.529,91 22.529,91 22.529,91 0,00 0
BUYUKSEHIR
iLCE
KAMU
ofo]o HARCAMALARIN 100,0
s>l A KATILMA 2.000,00 5.085,57 5.085,57 5.085,57 5.085,57 0,00 0
PAYLARI
YOL
_E-,) (2) 2 HARCAMALARIN 2.000,00 5.085,57 5.085,57 5.085,57 5.085,57 0,00 100’8
A KATILMA PAYI
ofo]o MAHALLI 100,0
iDARELERE AIT 30.000,00 21.195,58| 21.195,58( 21.195,58 21.195,58 0,00
5(21]8 0
PAYLAR
MADEN
ofo]o ISLETMELERIND 100,0
<>l EN ALINAN 15.000,00 12.555,58 12.555,58 12.555,58 12.555,58 0,00 0
PAYLAR
ololo OTOPARK GELIR 100,0
<>l ILCE VE iLK 15.000,00 8.640,00 8.640,00 8.640,00 8.640,00 0,00 0
KADEME
ofo 1.412.109,3
s |3 PARA CEZALARI 752.000,00 695.398,20 3.281,60| 719.992,71 1 792.798,37 165,10 | 792.633,27| 619.476,04 | 56,00
olojo IDARI PARA 50.000,00 447.929,93 3.239,80| 189.059,90| 633.750,03| 257.573,54 257.573,54 | 376.176,49 | 41,00
5(3]2 CEZALARI
ofo]o DIGER iDARI
. PARA CEZALARI 50.000,00 447.929,93 3.239,80| 189.059,90| 633.750,03| 257.573,54 257.573,54 | 376.176,49 | 41,00
g g 2 VERGI CEZALARI | 502.000,00 246.219,48 41,80| 530.932,81| 777.110,49| 535.224,83 165,10 | 535.059,73 | 242.050,76 | 69,00
VERGI VE DIGER
ofo]o AMME 100,0
cl3la ALACAKLAR 250.000,00 225.279,23| 225.279,23| 225.279,23 225.279,23 0,00 0
GECIKME ZAM.
ofo]o VERGI BARISI 25.000,00 3.764,15 91,89 3.856,04 167,79 75,90 91,89 3.764,15| 2,00




4 TEFE TUTARI
0 VERGI BARISI
A GEC ODEME 2.000,00
ZAMMI
7143 SAYILI
0 KANUN
A KAPSAMINDA 18,65 757,48 776,13 757,48 757,48 18,65 | 98,00
GEC ODEME
ZAMMI
7143 SAYILI
0 KANUN
KAPSAMINDA 100.000,00 12.445,88 0,00| 12.445,88 91,68 91,68 | 12.354,20( 1,00
4 AToAT
TUFE/UFE
TUTARI
7143 SAYILI
0 KANUN
A CAPSAMINDA 50.000,00 6.302,02 0,00 6.302,02 93,76 93,76| 6.208,26| 1,00
KATSAY| TUTARI
7256 SAYILI
0 KANUN 100,0
A KAPSAMINDA 9,67 2.603,07 2.612,74 2.603,07 2.603,07 9,67 0
GEC ODEME
ZAMMI
7256 SAYILI
0 KANUN
A KAPSAMINDA 31.948,03 -25,44| 31.922,59 9.570,15 9.570,15| 22.352,44| 30,00
TUFE/UFE
TUTARI
7256 SAYILI
0 KANUN
A CAPSAMINDA 29.909,45 1.790,72| 31.700,17 7.528,50 7.528,50| 24.171,67 | 24,00
KATSAYI TUTARI
7326 SAVYILI
0 KANUN 100,0
A KAPSAMINDA 3.283,23 3.283,23 3.283,23 3.283,23 0,00 0
GEC ODEME
ZAMMI
0 7326 SAYILI
A KANUN 52.217,99 -689,74| 51.528,25 5.827,23 5.827,23| 45.701,02| 11,00

KAPSAMINDA




Yi/UFE TUTARI

7326 SAYILI
KANUN
KAPSAMINDA
KATSAYI TUTARI

56.783,32

2.995,52

59.778,84

8.239,79

8.239,79

51.539,05

14,00

v O

w o

~ O

USULSUZLUK,
VERGI ZIYAI VE
KACAKCILIK
CEZALARI

25.000,00

33.690,88

19.342,07

53.032,95

19.431,27

89,20

19.342,07

33.690,88

36,00

DIGER VERGI
CEZALARI

50.000,00

19.129,44

41,80

275.504,78

294.592,42

252.351,65

252.351,65

42.240,77

86,00

U ojun O

w o|jw o

O Ol O

DIGER PARA
CEZALARI

200.000,00

1.248,79

0,00

1.248,79

1.248,79

0,00

o

ZAMANINDA
ODENMEYEN
UCRET
GELIR.ALINACAK
GECi

100.000,00

U O

w o

YUKARIDA
TANIMLANMAY
AN DiGER PARA
CEZALARI

100.000,00

1.248,79

0,00

1.248,79

1.248,79

0,00

DIGER CESITLI
GELIRLER

520.000,00

54.645,39

622.758,48

677.403,87

626.279,09

626.279,09

51.124,78

92,00

U ol O

O O|w O

DIGER CESITLI
GELIRLER

520.000,00

54.645,39

622.758,48

677.403,87

626.279,09

626.279,09

51.124,78

92,00

[S2 BN @]

O O

iRAT
KAYDEDILECEK
NAKDI
TEMINATLAR

50.000,00

35.676,48

35.676,48

35.676,48

35.676,48

0,00

100,0

[S2 BN @]

O O

= O

w o

iRAT
KAYDEDILECEK
TEMINAT
MEKTUPLARI

100.000,00

KiSILERDEN
ALACAKLAR

20.000,00

48.815,79

20.083,88

68.899,67

55.214,89

55.214,89

13.684,78

80,00

MERA GELIRi

50.000,00

3.590,00

3.590,00

3.590,00

3.590,00

0,00

100,0

Ul ol Ol ©

O OoO|jL O|w O

= Ol O|—k O

= Uk R0 O

OTOPARK YON
UYARINCA

5.829,60

109.530,40

115.360,00

77.920,00

77.920,00

37.440,00

68,00




ALINAN

OTOPARK
BEDELI
YUKARIDA
ololo TANIMLANMAY 100.0
AN DIGER 300.000,00 453.877,72| 453.877,72| 453.877,72 453.877,72 0,00 ’
5(9(1 n 0
CESITLI
GELIRLER
0 SERMAYE 2.537.000,0
6 GELIRLERI 0 33,41 33,41 66,82 33,41 33,41 33,41 | 50,00
ofo TASINMAZ SATIS| 2.530.000,0
6|1 GELIRLERI 0 33,41 33,41 66,82 33,41 33,41 33,41 | 50,00
ofo]o DIGER BiNA
6113 SATIS GELIRLERI 30.000,00
olo]o DIGER BiNA
6113 SATIS GELIRLERI 30.000,00
g (1) 2 ARAZi SATISI 2'000'000'8 33,41 33,41 66,82 33,41 33,41 33,41 | 50,00
2 (1) 2 ARAZI SATISI 2'000'000'8 33,41 33,41 66,82 33,41 33,41 33,41 | 50,00
ofo]o
el1ls ARSA SATISI 500.000,00
ofo]o
el1ls ARSA SATISI 500.000,00
ofo TASINIR SATIS
6|2 GELIRLERI 7.000,00
ofo]o TASINIR SATIS
621 GELIRLERI 2.000,00
ofo]o TASINIR SATIS
621 GELIRLERI 2.000,00
ofo]o TASIT SATIS
6212 GELIRLERI >.000,00
ofo]o TASIT SATIS
6212 GELIRLERI >.000,00
76.362.790, 4.965.004, 65.844.523,| 70.781.680,| 64.928.094, 64.922.109, | 5.859.570,
TOPLAM 28 0,00 1 27.847,61 19 19 36 5.984,61 e a4




T.C.
KOCARLI BELEDIYESI
DESTEK HiZMETLERi MUDURLUGU
IC KONTROL GUVENCE BEYANI (2022)

Destek Hizmetleri Muduri olarak yetkim dahilinde;

Belediye hizmet binamizda bulunan elektrik ve su ilgili arizalarin onarimmin
yaptirimasi, AsansOriin ve Jenaratoriin periyodik bakimlarinin yaptirilmasisiirekli — aktif
olmasi i¢in Yetkili firma ile temas halinde bulunulmasi,Vidanjor hizmetinin (Belediye hizmet
binasi,sorumlulugumuzdaki parklarm ve koyler dahil isyerlerimizin foseptik hizmeti dahil)
normal sekilde devaminin saglanmasi,Yeni Belediye hizmet binasindaki klimalarin siirekli
aktif halde bulunmasmin saglanmasi,sistem ile ilgili sikintilarin imkanlar dahilinde en kisa
strede yetkili firma ile temas kurularak c¢ézimlenmesi, belediyemizde is ve hizmetlerde
kullanilan (yedek parga-aydinlatma-basili evrak-kirtasiye vb.) ihtiyaglarin Satin alma birimi
ile piyasadan en hesapl sekilde mal-hizmet alim siiregleri (teklif mektubu-fatura vb.)ile temin
edilmesi. belediyemize bagl sirketlerin personel hakedislerini onaylama. Kati atik {icreti fiyat
tarifelerinin Aski genel miidiirliigii portalina girilmesi isleminin tarafimca yapilmasi.Beyaz
web tasarima ait calisma programimizin ve E-belediye yazisma evrak programimizin saglikli
bir sekilde kullanilmasi,Sistem odalarinm ayni sekilde giivenli olarak kullanilmasi,is saglig
ve gilivenligi konusunun disaridan hizmet alimi ile takibinin ,kurallara uygun olarak
devammin saglanmasi,Belediyemiz bilinyesindeki 2 adet sirketin personellerinin resmi
kurumlarla baglantili yazilarmin (Icra dairesi,mahkemeler,kaymakamlik gibi) E-belediye
iizerinden takibinin yapilmasi,sirket sorumlularina imza karsiliginda bu yazilarin teslim
edilmesi gibi hususlar tarafimca takip edilmekte olup,bu sistemlerin

herhangi birisinin aksamasi durumunda tarafimca imkanlar dahilinde miidahale edilerek
normale donmesi saglanmaktadir.

Bu isleyisin normal sekilde devam etmesi hedeflenmekte olup, bu raporda beyan
ettigim bilgilerin glivenilir,tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda aciklanan faaliyetler i¢in idare biit¢esinden harcama birimimize tahsis
edilmis kaynaklarm etkili,ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini,goérev ve yetki alanim
cergevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iliskin islemlerin yasallik
ve diizenliligi hususunda yeterli glivenceyi sagladigi ve harcama birimimizde siireg
kontrollniin etkin olarak uygulandigini bildiririm.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar verecek herhangi bir husus hakkinda
bilgim olmadigini beyan ederim.

43



1.GOREV YETKI VE SORUMLULUKLAR :

Kocarli Belediye Baskanliginin amaglari,politikalar1 5393 sayili Belediye kanunu
,5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu,4734 sayili Kamu fhale Kanunu ve
diger ilgili mevzuat ile Belediye Bagkani ve 1iist yoOnetimin belirleyecegi esaslar
cergevesinde,stratejik  plan,yillik  performans programiyatirim  programi  biit¢esine
uygun,Bagkanllk ~ makammin  emir ve  direktifleri  dogrultusunda  gorevleri
sunlardir;Belediyemizde is ve hizmetler icin kullanilan (yedek
parc¢a,demirbag,aydinlatma,basili evrak,kirtasiye vb.) ihtiyaclarinin piyasadan en ucuz,kaliteli
ve tasarruf tedbirlerine riayet etmek suretiyle,piyasa arastirmasi yapilarak ve teklifleri
toplanarak temin edilmektedir.

Mal ve malzeme alma ile ilgili tiim islemler yiiriitiilmektedir.Belediye birimlerinin
ihtiya¢ duydugu mal hizmetleri,istenilen zaman ve sekilde temin ederek,ortak ihtiyaclarda
koordineyi saglayarak talepleri karsilar,satin alma biriminde bir plan ve program ¢er¢evesinde
alimlarm gerceklesmesi saglanmaktadir.Tasmir mal islemlerinde Demirbas listesindeki
mevcut tasinir kayitlarinin kontrolii ve gergekei olarak giincellenmesi islemlerine baslanmis
olup, daha oOnceden beri siiregelen sagliksiz envanter kayitlarinin diizeltilmesine devam
edilmektedir.

Yedek parca ve malzeme standartlarinin olusturulmasi ve bu standartlara uygun
malzemelerin kullanilmasi ve temin edilmesi ile tiim yedek parcalarin istenilen kalitede olup
olmadigmin kontrol edilerek alim islemleri yapilmaktadir.

2. FIZIKSEL YAPI ;

Miidiirligiimiiz, Orta mh.Cumhuriyet meydani no:6 Kocarli adresinde hizmet vermektedir.
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3. ORGUT YAPISI ;

4. BILGI VE TEKNOLOJIK KAYNAKLAR ;

e

B

5. INSAN KAYNAKLARI ;

Destek hizmetleri miidiirliigii 1 miidiir,1 memur,1 tekniker,2 s6zlesmeli memur,3 biiro
personeli ile hizmet vermektedir.

6. BUTCE VE UYGULAMA SONUCLARI :

ODENEN AKTARMA
2022 YILI BUTCE ILE HARCAMA iLE KULLANILAB
VERILEN TUTARI GELEN ILIR
EK BUTCE
Personel 610.100,00 129.186,05 0,00 480.913,95
Giderleri
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SGK
Devlet
Primi
giderleri

44.600,00 15.378,10

0,00

29.221,90

Mal ve
Hizmet
alim
giderleri

26.050.300,00 65.646,66

0,00

25.984.653,34

Sermaye
giderleri

100.300,00 15.930,00

0,00

84.370,00

Toplam
Butce

26.805.300,00 226.140,81

0,00

26.579.159,19

Bitge ile
Verilen

Aktarma ile
Gelen

Ek Butce
Harcanan

Aktarma ile
Giden

Kullanilabilir :

: 26.805.300,00

0,00

226.140,81

: 0,00

26.579.159,19
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2022
FAALIYET RAPORU
EMLAK iSTIMLAK MUDURLUGU

1- GENEL BIiLGILER
A-MUDURLUGUMUZUN YETKI GOREV VE SORUMLULUKLARI

Emlak ve Istimlak Midurliga calismalarini;

4916 Sayih Cesitli Kanunlarda ve Maliye Bakanliginin Teskilat ve Gorevleri
Hakkinda Kanun

Hukminde Kararnamede Degisiklik Yapilmasi Hakkinda Kanun

4736 sayilh Kamu Kurum ve Kuruluslarinin Urettikleri Mal ve Hizmet Tarifeleri
ile Bazi Kanunlarda Degisiklik Yapilmasi Hakkinda Kanun

4706 Hazineye Ait Tasinmaz Mallarin Degerlendiriimesi ve Katma Deger
Vergisi Kanununda Degisiklik Yapiimasi Hakkinda Kanun

2886 sayili Devlet ihale Kanunu, 775 sayili Gecekondu kanunu, 1319 Emlak
Vergisi Kanunu, 5018 Sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu, 5393
Belediye Kanunu vb. Kanunlar, ydnetmelikler, tizik, genelgeler dogrultusunda
surdirmektedir.

Emlak ve istimlak Miidiirliigii asagidaki gérevleri yerine getirmektedir;

Emlak ve istimlak Mudirliigi Belediyeye ait tasinmazlarin kayitlarinin
duzenli olarak tutulmasi, takip ve kontrolinin saglanmasi, kullanig
sekillerinin tespit edilerek onerilerde bulunulmasi ve degerlendirilmesi ile
ilgili is ve iglemleri yapar. Bu kapsamda;

Belediye mulkiyetindeki taginmazlarin satig, trampa, tahsis, kiralanmasi ve
bunlar Gzerinde sinirli ayni hak tesis edilmesine iliskin iglemleri yarurltkte
bulunan mevzuat icerisinde yurutmek,

Suyulu yerlerin riza en veya mahkeme yoluyla slyusunun giderilmesini
temin etmek ve satislara istiraki saglamak,

Belediyeye ait tagsinmaz mallarin vergi ve sigorta islerini yurutmek.

Belediyeye ait veya tasarrufundaki tasinmaz mallari, tesisleri, bife ve bufe
yerlerini kiraya verme, ecri misil ve tahliyesine iligkin is ve iglemleri
yuratmek.

Tasinmaz satisl, tahsisi, trampasi ve sinirli ayni hak tesisine iligkin tapu
dairelerindeki tum islemleri yerine getirmek,

5393,3194,2981,3290,3366,775,2886,2942,4650 sayili yasalar ve diger
yasalar cgercevesinde tasinmaz mal alimi ve kamulastirma iglemleri ile
Belediye Bagkaninca verilen diger gorevleri yurutmek.

2886 sayili yasa hukumlerine gore mustakil veya hisseli tasinmazlarin
satisg islemlerini hazirlamak ve sonucglandirmak,

Belediyenin  hissedari  bulundugu gayrimenkullerin; 3194  sayili
yasanin17. maddesine gore parsel hissedarlarina hisse satisini yapmak,
kamulastirma kanunu kapsamindaki kiymet takdir ve diger komisyonlarin
kurulmasini saglamak,
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e Imar plani uygulamasinda yol, yesil alan veya kamuya tahsisli yerler
Uzerinde kalan gecekondu sahiplerine arsa tahsisi islemlerini yaratmek,

e Kira ve ecri misil 6demelerini takip etmek, 6édenmeyen kiralarin tahsilini
saglamak, kira s6zlesmelerini/sartnamelerini hazirlamak,
sozlesme/sartname hukumlerine uyulup uyulmadigini kontrol etmek,
uymayanlarin tahliyesini temin icin ilgili birimleri bilgilendirmek,

e Belediye hizmetleri igin gerekli her turli tagsinmaz mal kiralamak, kiraladigi
tasinmazlari diger belediye birimlerinin kullanimina sunmak,

e Kamu yararinin gerektigi hallerde gergek ve 6zel hukuk tuzel kisilerinin
mulkiyetinde bulunan tasinmaz mallarinin Kogarli Belediyesince
kamulastirimasinda  yapilacak islemleri, kamulastirma bedelinin
hesaplanmasini, tasinmaz malin ve irtifak hakkinin idare adina tescilini,
kullaniilmayan tasinmaz malin geri verilmesini idareler arasinda taginmaz
mallarin devir iglemlerini, karsilikli hak ve yukumlulUkler ile bunlara dayali
uyusmazliklarin ¢6zim usul ve yontemlerinin belirlenmesini saglamak.

e 2981 sayll yasa ile degisik 3290/3366 sayili yasalarin uygulamasi ve bu
yasaya uygun olarak hazirlanmis imar islah planlarina goére Maliye
Hazinesi ve Belediye arsalari Uzerindeki gecekondularda tespit ve Olgim
yapip hak sahiplerine tapu verilmesi is ve islemlerini yarutmek,

e Kiracilardan teminat (teminat mektubu, hazine bonosu vb.) almak, aldigi
kiymetli evraki saklanmak tGzere Mali Hizmetler Mudurlugu’ne géndermek,
taahhaddnl yerine getirmeyenlerin teminatini nakde cevrilmesini temin
etmek,

e Kamulastirlacak saha icinde (yol, vyesil alan, pazar vyeri gibi)
kamulastirmaya tabi tesisi olup, olmadigini varsa plan Uzerinde tespitini
istemek. Kamulastirilacak alanlarin c¢aplarinin gikarilip, tapu kayitlarini
temin etmek, Kamulastirilacak yerin kiymet takdirini yaptirmak ve
islemlerini sonuglandirmak,

e Kamulastirma teblig, ferag, tescil, tahliye, is ve islemlerini ylrttmek,
sonuclanmasini temin etmek,

e Belediye istiraklerinin sermayesinin artirlmasi, gerekli malzemelerin
alinmasi, igletilmesi, iglettiriimesi is ve islemlerini yapmak,

B-MUDURLUGUMUZE AiT BIiLGILER
1. FIZiKI YAPI
o idariisler Servisi
e Gayrimenkul ve istimlak Servisi
e Kira Servisi
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2. TESKILAT YAPISI
Miidiirliigiimiiziin teskilat yapisi asagida gosterilmistir.

BELEDIYE BASKANI

Nedim KAPLAN

BELEDIYE BASKANI YARDIMCISI

Huriye KONDU

EMLAK iSTIMLAK MUDUR VEKiLi

Erdogan KAYA

Gayrimenkul ve istimlak Servisi

idari isler Servisi e Sahin GEZICI

. e Hakan KARABULUT
e Sahin GEZICI e Zerrin ATES

e Aydin CAN e Aysegul AKARCA

Kira Servisi

e Sahin GEZICI
e Hakan KARABULUT

3. INSAN KAYNAKLARI
» 2 adet Memur
» 1 adet S6zlesmeli Memur
> 1 adet Daimi Isci
» 3 adet Buro Personeli

2-AMAC VE HEDEFLERIMIiZ
A-MUDURLUGUMUZUN AMAC VE HEDEFLERI
MadurlGgimuazin faaaliyet alanlari igerisindeki en 6nemli kismi, beldemizin
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mulkiyet ve tasinmazlarin tespiti problemi kapsamaktadir. Bu nedenle, amacimiz
mulkiyet probleminin ¢6zimul dogrultusunda tapularini degerlendirilmesi igin
gerekli Islemleri yapmaktir.
Ayrica Belediyemiz mulku olan gayri menkullerin kira veya ecrimisil yoluyla
degerlendirerek Belediyemiz butcesine katkida bulunmak, bos parsellerin ihale
yoluyla satigi suretiyle de gelir saglamak amagclarimiz arasindadir.
Belediyemizin ihtiyaci olan gayrimenkullerin kamulagtirilarak Belediyemiz
envanterine kazandirilarak plan amaci dogrultusunda degerlendirilmesini
saglamakta Muadurlagumuazan hedefleri arasindadir.
Mulkiyeti belediyeye ait tasinmazlarin takibinin yapilarak kiraya verilecek
tasinmazlarin  kiralanmasi  ve dider tasinmazlarin  gerektigi  sekilde
degerlendirilmesi igin gerekli tespitleri yapmaktir.
3-FALIYETLERE iLiSKiN BiLGi VE DEGERLENDiRMELER
A-MALI BILGILER VE TASINMAZLAR

1. TASINMAZLAR

Madurlugumuazde Belediyemize ait Belediye sinirlari igerisinde Tapu
Kayitlarina Gére Toplam: 884 adet tasinmaz bulunmaktadir.

Satis:

e Mulkiyeti Belediyemize ait olan 72 adet taginmazin satis icin ihalesi yapilmig

olup, tapu devir iglemleri yapiimistir.
Edinim:

o 22A Tesis Kadastrosu cgalismasi sonucu tapusuz Mahallerin tapulama ve
tasinmaz tahsisi islemleri ve Belediyemiz adina tescil islemi devam etmektedir.

e Bagis olarak Bayram Ali AK tarafindan Gdézkaya Mahallesi 200 ada 1 parsel
zeytinli meyve bahgesi vasfindaki tasinmaz Belediyemize bagista
bulunulmustur.

e Gundogan Mahallesi 59 ada 37 parsel arsa vasifli taginmazi cami yapiimak
sartl ile Tugrul Madencilik Lojistik Turizm insaat Temizlik Otomasyon Saglk
Hizmetleri Danismanligi Sanayi ve Ticaret Limited Sirketi Belediyemize
bagista bulunulmustur.

Kamulastirma:
Gindogan Mahallesi 76 ada 79-80 parsellerin Kamulastirma iglemleri
bitirilerek mulkiyeti belediyemiz adina tescil edilmistir.

B- 2022 YILI PERFORMANS PROGRAMININ GERCEKLESME ORANLARI

No Faaliyet/Proje Tahakkul/< Temali Gercgeklesme
Tanimi Tahsilat Icmali Orani (%)
1 2022 yil1 bina vergisi 6deme durumu 1.098.501,00 61,61
/
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676.780,01

399.588,00
/
195.056,25

2 2022 yil1 arsa vergisi 6deme durumu 48,81

157.266,00
/
88.347,07

3 2022 yil1 arazi vergisi 6deme durumu 56,18

2022 yili Emlak vergisi cezalar1 ddeme 255.724,10
durumu /

251.716,78

98,43

911.680,16
/
895.914,60

5 | 2022 yili Kira gelirleri 6deme durumu 98,27

79.159,00
/
81.106,59

6 2022 yil1 Ecri misil Odeme durumu 102,46

4.DiGER FAALIYETLERIMiZ

e 2022 yili igerisinde Mudurlugimuz evrak kaydina giren sayisi 482 adettir.
Ayrica bu saylya ilave olarak Mudurlugumuzce yurutulen ihale iglemleri, tapu
dagitimi, tebligatlar, ihbarnameler vs. gibi faaliyetler esnasinda dizenlenen ve
Muadurlugumuz kaydindan dogrudan cikis yapilan evrak sayisi ise 433 adettir.

o 22696 adet Mudurligumuzce beyan islenmigtir. Evrakin islem dokimu su
sekildedir:
» 17260 Adet Arazi Beyani Alinmistir.
» 971 adet Arsa Beyani Alinmistir.
» 4465 Adet Bina Beyani Alinmigtir.

1. Kiralama ve iggaliye servisi

Kiralamalar
Muilkiyeti Belediyemize ait olan:
Akmescit Mahallesi 1 adet Kahvehane,
Boydere Mahallesi 1 adet Mesken,
Halilbeyli Mahallesi 1 adet Tarla,
Cakirbeyli Mahallesi 5 adet Dikkan,
Yenikdy Mahallesi 2 adet Mesken,
Yeni Mahalle 1 adet Kahvehane,
Yeni Mahalle 3 adet Duikkan,
Yenikdy Mahallesi 5 adet Dukkan,
Bogazici Mahallesi 1 adet Kahvehane,
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Halilbeyli Mahallesi 1 adet Kahvehane,

Gudusglu Mahallesi 1 adet Kahvehane,

Esentepe Mahallesi 1 adet Dukkan,

Biyikli Mahallesi 1 adet Dukkan,

Timinciler Mahallesi 1 adet Kahvehane

Gozkaya Mahallesi 1 adet Kahvehane

Cincin Mahallesi 1 adet Arsa,

Buyukdere, Bagarcik Mahalleleri cam fistigi,

Kizilkaya, Yeni Mah., Gundogan, Haydarl, Yaghanli, Cakmar, Halilbeyli,
Sobuca, Hacihamzalar, Bogazici, Gudusli, Yenikdy, Cesme, Evsekler,
Dedekody Mahallelerinde bulunan zeytinlerin kira ihaleleri yapilmistir.

Satilan ve kiraya verilen taginmazlara ait dosya kontrolu ve sdzlesmelere ait

tahakkuklar kontrolt yapilmasi igslemine devam edilmektedir.

Belediyemiz kiracilarina TUFE’nin on iki aylik ortalamasi oraninda kira artislari

yapilmaktadir.

2022 yili Belediyemizin toplam Tasinmaz Kira Geliri; 911.680,00 TL tahakkuk

olup 895.914,60 TL tahsilat gerceklesmistir.
2. Gayrimenkul Servisi

2022 yih belediyemiz muicavir alanlar igerisinde bulunan arazilerde Tapu
Kadastro Genel Mudurligunce toplulastirma yapilan arazilerin yeni tapu
kayitlar1 eski bildirimlerle degistirilerek yenileme iglemleri yapilmaktadir.
Belediyemiz bunyesinde kullaniimakta olan BEYAZ WEB programina GAC
(Gelir Artinci Calisma) entegre edilmistir.

Tapu Mudurlaga ve Belediye kayitlarinin %100 oraninda eslestirme islemi ile
hem kayitlar duzeltiip hem de Belediyemiz kullanmis oldugu beyaz web
programi sisteminde bulunan parsellerin resmi beyani alinmaktadir. Tescil
tarihine kadar vergi ziyani sisteme islenerek tahakkuk orani artirma
amaclanmistir.

Online 6deme sistemi ve online beyan alma islemlerine gecirilerek tahsilat
orani artirilimaya calisiimaktadir.
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FEN iSLERi MUDURLUGU
2022 YILI FAALIYET RAPORU.
I-GENEL BILGILER
A-MiSYON VE ViZYON
Misyon

Kocarli Belediyesi Fen isleri Mudirligi’niin Misyonu, Kogarl sinirlari icinde yasamini
surdiren halkin ve boélgenin ihtiyaglarini tespit ederek modern sehircilik anlayisinin gerektirdigi
kisa, orta ve uzun vadeli planlar yapip; fenni ¢alismalarin 6ncelik siralamasini belirleyerek
insanlarin daha huzurlu, glivenli ve saglikli olarak yasayabilmesi icin ihtiyac duyulan yatirimlari
gerceklestirmektir.

Vizyon

Kocarli Belediye Baskanligi Fen isleri MiidiirlGgii tim calismalarinda;
a) Karar almada, uygulamada ve eylemlerde seffaf olarak,
b) Hizmetlerin temin ve sunumunda yerindelik ve ihtiyaca uygunluk saglayarak,
c) Belediye kaynaklarinin kullaniminda verimli olarak,
d) Kocarh halki icin en faydali projeler gelistirerek,
e) Ufku genis yeterli sayida personelle,
f) Hizmetlerde gecici ¢cozimler ve anlik kararlar yerine sirdirilebilirlik, temel ilkelerine
ulasmaktir.

B-YETKi SORUMLULUK VE GOREVLER
Miidiirligilimiziin Yetkisi

Mudurlagimiiz mer’i mevzuat ¢ercevesinde tim yetkilerini kullanir.
Midiirliglimazin Sorumluluklar

Mudurligimuz yasa ve yonetmelik kurallari cercevesinde, Belediye Baskani ve
Belediye Baskan Yardimcilarina karsi sorumludur.

Miidiirliiglimiiziin Gorevleri

Madurligimiz, Belediye Baskani’nin veya gorevlendirdigi Baskan ve Baskan
Yardimcisinin gozetimi ve denetimi altinda, mer’i mevzuat geregi Mudurligin; sevk ve
idaresini, organize edilmesini, is ve islemlerin yeniden tanzimine iliskin dahili diizenlemeleri
ile gorevlidir.
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C-iDAREYE iLiSKiN BILGILER

1-Fiziksel Yapi

a) Hizmet Aracglari

Madurligimuz binyesinde bulunan arag bilgisi

Arag Listesi
Sira No Aracin Cinsi Miilkiyet Toplam
Resmi Kirahk

1 Kamyon Hafriyat 2 2 4
2 Kamyonet 7 7
3 Binek 3 1 4
4 Traktor 14 14
5 Kanal Kazici Yikleyici 4 4
6 Cop Kamyonu 8 8
7 MinibUs 3 3
8 Ekskavator (Lastik Tek.) 1 1
9 Motosiklet 3 3
10 Otobls 2 2
11 Cenaze Yikama Araci 2 2
12 Arazoz 1 1

TOPLAM 50 53

b) Hizmet birimleri

Mudurlagimiz faaliyetlerinin ifa edildigi mekanlar ve birimler;

S.NO KULLANIM AMACI ALAN M? SAYI
1 BURO 100 2
2 BELEDIYE GARAJI 2000 1
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—1 Yol ve Alt Yapi isleri

insaat Bakim Onarim
Isleri

= ihale Servisi

Park Bahce isleri

Kalem /Personel Servisi

c

g .

@ Belediye Baskan Yrd. Fen isleri Mid. o Temizlik Igleri
= Huriye KONDU Engin TOPAL

?

o

o

Halkla irtibat,
Sikatet/Talep Yerinde
Tespit

— Saglik isleri

Cevre Yonetimi
Sifir Atik, Atik Yonetimi

=1 Plan Proje Yonetimi

KAYNAK LISTESI

Sira No Cinsi Sayisi
1 Bilgisayar 8
2 Telefon 3
3 Yazici-Tarayici-Fotokopi 4
4 Klima 2
5 Masa 7
TOPLAM 28

Fen isleri midirlGglu biroda; 1 midir vekili( insaat Mihendisi), 7 memur (1 Cevre
Mihendisi, 2 insaat Miihendisi, 2 Mimar, 1 Makine Miihendisi, 1 Yapi Denetim Teknikeri) ile
calismalarini sirdiirmektedir.
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2020 yilinda Orta Mahalle Cumhuriyet Meydaninda bulunan eski
belediye binasi yikilarak yerine yapimi baslanan “Kocarli Ilce
Emniyet ve Belediye Hizmet Binasi” yapimi 2021 yili sonunda
tamamlanmistir.

Zemin + 3 kat olarak tasarlanan binada Emniyet Midurligu
Calisma Ofisleri, Kogarli Belediyesi Calisma Ofisleri, Nikah
Salonu, Siginak, Dikkén, Kitiphane, Kadin Dinlenme Evi,
Misafirhane, Restoran ve Kafeterya bulunmaktadir.

2022 yilinda odenek saglanmasi durumunda catida glines enerjisi
panelleri binanin elektrik enerjisini karsilayacak cati GES
uygulamasi yapilacaktir. CATI GES; Aydin Valiligi Yatirim
Izleme ve Koordinasyon Baskanligi ile Belediyemiz arasinda
yapilan protokol kapsaminda; 100 KW sebeke glcinde Gines
Enerji Santrali yapilmasi planlanmaktadir.

Projesi hazir faydalanabilecedimiz mali destek, hibe, kredi
vb. bekleniyor.

Gindogan Mahallesinde Demirkaya Mevkiinde 2020 yilinda
baslayan Millet Bahcg¢esi Projesi 2021 yilinda kullanima
acilmistir. Millet Bahgesinin diJer kisimlari &denek
saglanmasi halinde 2023 yilinda yapilarak tamamlanacaktir.

Ilcemiz Adnan Menderes Mahallesi Arpacilar Caddesi kuzeyinde
kalan “cocuk oyun alani” imarli yesil alana biri acik biri
kapali olmak lizere 2 adet hali saha yapilmistir. Kot farkzi
sorunu oldugundan dolgu yapim calismalarili uzun zaman alan
yapimi 2021 yilinda tamamlanan alan icin

24.08.2022 tarihinde “Kogarl Belediyesi Spor Ve Sosyal Tesis Alani Diizenlemesi” ihalesi

yapilmis olup; 500 Kkisilik kir diglin alani, basketbol-voleybol sahasi, cocuk oyun parki,
fitness alani, soyunma odasi, kafeterya ve mescit yapimi gibi sosyal donatilar yapilacaktir.
isin sozlesmesi 23.09.2022 tarihinde imzalanarak 27.09.2022 tarihinde vyer teslimi
yapilmistir. insaat seviyesinin %90 | tamamlanan projenin teslim tarihi 25.01.2023 tarihidir.

Ilcemiz Yeni Mahalle sinirlari icerisinde bulunan 100 Ada 89
Parselde (9550 m? yizdlg¢imli) spor kompleksi yapilmasi
planlanmaktadir. Mevcut Vali Senol Engin Kapali Spor Salonu
bahcesi icerisine ihtiyaca yonelik yonetim ve soyunma odalari
ve 1 adet tenis kortu yapilmistir. Aydin Genclik ve Spor Il
Midirltigd tarafindan ihale edilen yari olimpik yiizme havuzu
(18.40x27.40 havuz 6lc¢ileri) yapimi 2023 yilinda
baslayacaktir.

Akmescit, Gaffarlar, Esentepe ve Senkdy Mahallelerinde 4 adet
hali saha yapimi igin 19.10.2021 tarihinde “Akmescit
Mahallesi, Gaffarlar Mahallesi, Esentepe Mahallesi ve Senkoy
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Mahallesinde Toplam 4 Adet Hali Saha Yapim Isi” ihalesi
yvapilmistir. 10/11/2021 tarihinde sbdzlesmesi imzalanan
ihalenin 15.11.2021 tarihinde yer teslimi yapilmistir.
Yapimlari tamamlanan sahalarin 05.05.2022 tarihinde Gecgici
Kabulleri yapilmistair.

Orta Mahallede bulunan Cihanodlu Aile Cay Bahgesinin modern
bir gorinime kavusmasi adina 2020 yilinda baslayan calismalar
2021 yilinda bitirilerek hizmete acilmistir. 600 kisilik kir
digin alani, kafeterya, tuvalet, gelin odasi, c¢ocuk oyun alani
olarak tasarlanan park Ilcemizde nefes alabilecek &nemli
alanlardan olmustur.

03.10.2022 tarihinde yapim ihalesi yapilan “Geng¢lik Merkezi”
isinin 18.10.2022 tarihinde sdzlesmesi imzalanmis ve
24.10.2022 tarihinde yer teslimi yapilmistir. Yeni mahalle 100
ada 106 parsel lUzerine yapimi devam etmekte olan merkezin
06.04.2023 tarihinde bitirilmesi planlanmaktadir.

18.10.2022 tarihinde yapim ihalesi yapilan “Kapali Spor Salonu
Yapim1i” isinin 04.11.2022 tarihinde sodzlesmesi imzalanmis ve
08.11.2022 tarihinde yer teslimi yapilmistir. Yeni Mahalle 100
ada 117 parsel lUzerine yapimi devam etmekte olan merkezin
04.06.2023 tarihinde bitirilmesi planlanmaktadir.

2020 yilinda Kocarli Cakirbeyli Mahallesi pazaryerinde bulunan
1944 m2 alana acilir tente (TModil Mafsalli Koriklid Tente) ve
satis tezgdhi vyapilmistir. Her hafta Pazar gini kurulan koy
pazarli halkimizin ve cevre illerin ilgi odadi olmustur.

ilcemiz Cumhuriyet Meydani yenilenerek yeni hizmet binamiz ile uyumlu olmasi
hedeflenmistir. Konser, gosteri ve torenlerin yapilacagi meydan 1250 m2 alan (izerine
tasarlanmis ve hayata gecirilmistir.

ilcemiz merkezinde bulunan Adnan Menderes Parkinda yenileme ¢alismalari 2021 yilinda
baslamis, 2022 yilinda tamamlanmistir. 1285 m2 alana tasarlanan parkta cay bahgesi,
kafeterya, tuvalet ve ilgemiz taksi duragi, bankamatik alani bulunmaktadir.

Ilcemiz Yenikdy Mahallesi 1322 parselde tasarlanan piknik ve
arena alaninda 7 adet dodal triblin ve 3 adet rdmork tribini
yapilmistir.

ilcemiz Yeni Mahalle 109 ada 4 parselde yer alan konut, 109 ada 5 parselde yer alan
Cihanoglu Konagi ve 109 ada 9 parselde bulunan Cihanoglu Kulesi “Korunmasi Gerekli
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Tasinmaz Kiltir Varligl” olarak tescilli yapilarin rolove, restitlisyon ve restorasyon projeleri
Aydin Kiltir Varliklarini Koruma Bolge Kurulu’nun karari ile onaylanmis olup, s6z konusu
tasinmaz kiltur varliklari restorasyon projeleri yapim isi Kiltlir ve Turizm Bakanhginca
yapilacaktir.

Kocarli ilcesi Yeni Mahalle 170 Ada 6 Parsel 777.00 m2 alan
izerinde yapimi planlanan, “Herkes icin erisilebilir park ™
temasiyla yola c¢iktidimiz ve bir c¢ok aktiviteyi ic¢inde
barindiran macera parkinda, cocuklar, gencler, yaslilar ve
engellilerin yararlanabilecegdi, fiziksel, bilissel, duygusal
ve sosyal gelisimlerine katkida bulunacak o6rnek bir park
yapilarak bu cocuklarin engelleri nedeni ile kisitlanmadan
toplum ic¢ine kaynasmalari saglanmaktadir. Macera parkimizda
zihinsel engelli, isitsel engelli, gdrme engelli, ortopedik
engelli, dil ve konusma engelli, ruhsal ve duygusal
hastalikli, streden hastalikli, dikkat eksikligi ve
hiperaktive bozukludgu olan bireylere hizmet veren bircok
editsel ve eglendiren aktivite bulunacaktir. Gorsel ve isitsel
engelliler ic¢cin sesli ve gdrsel ydnlendirme panolari ve
serbest oyun alanlari, ortopedik engelliler ic¢in kum yirime
yollari ve tekerlikle sandalyeyle binilebilen oyuncaklar,
zihinsel engelliler icin basit oyuncaklar, yaslilarin oturup
vakit gecirebilecedi ve cocuklariyla gelen ailelerin onlari
rahatca ve her yonden gdrebilecedi kafeterya, ruhsal ve
duygusal hastalikli bireyler icin egitici serbest aktivite
alanlari ic¢inde barindirmasi planlanmaktadir.

Ilcemiz Cakirbeyli Mahallesi 562 parsele kayitli tasinmaza
Glines Enerji Santrali kurulmasi planlanmaktadir. ARAZI GES
uygulamasi; 46800 m2 alana sahip alan Uzerine GES1 430 KW,
GES2 450 KW olmak izere iki adet olarak planlanmistir.
Projenin 25.01.2023 tarihinde ihalesi yapilacaktir.

Tarimsal ve Hayvansal Atiklarin Islenerek Enerji ve Glubreye
Doénitistirecek BIYOGAZ URETIM TESISI; Gliney Ege Kalkinma Ajansi
2021 Y1l1 Fizibilite Destedi Programi kapsaminda
TR32/21/FZD/0003 referans numaralili “Kocarli Ilcesinin Biyogaz
Tesisi Potansiyelinin Belirlenmesi i¢in Fizibilite
Calismasinin Yapilmasi” projemiz basarili bulunmustur.
Fzibilite calismalari devam etmekte olup; projenin fizibil
olmasi durumunda Cincin Mahallesi 1636 parsel (17.1 ha)
izerine Biyogaz Tesisi yapilmasi planlanmaktadir.

Belediyemiz 12.07.2019 tarihinde Temel Seviye Sifir Atik
Belgesi almistir. Mahalli Idare “sifir atik bilgi sistemine”
kayitlidir. Faaliyet bilgileri, ekipman bilgileri aylik
olarak girilmektedir. Evsel Atik bazinda koordinat
bilgilerinin girisleri {izerinde calismalar devam etmektedir.
Sifir Atik Projesi destedi alinmasi durumunda Belediyemiz
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kendi imké&nlari ile toplama islemini ve sifir atik projesinin
sUrdirtlebilirligini saglayacaktir.

Projede Ilcemiz Sahinciler Mahallesi 91 parsel (1612 m2
taslik ve fundalik wvasifli tasinmaz) {izerine birinci sinaif
atik getirme merkezi yapilmasi planlanmaktadir. Bu atik
getirme merkezinin yalnizca atik getirilen bir alan degil
toplanti ve egitim alani, kiciik capli simiilasyon ve inovasyon
alani (ahsaphane, tamirhane vb.) gibi sosyal alanlari da
icinde barindiran merkez olmasi Oncelikli hedefimizdir.

Cumhurbaskanimiz Sayin Recep Tayyip Erdoganin talimatlari ile
Aydin Valiligi (YIKOP) tarafindan, hemsehrimiz Demokrasi
Sehidi Merhum Basvekilimiz Adnan Menderesin hayallerinde yer
alan Cakirbeyli Mizesi Cine Cayi kenarinda yapilmistair.

Sahinciler Mahallesi Adnan Menderes Kent Ormani icerinde eko
turizm potansiyelinin ortaya c¢ikarilmasi ve gelistirilmesi
kapsaminda; 20 adet ahsap bungalov ev, restoran, ylriyis
parkuru, yoresel Urinleri satis yeri, oryantiring parkuru,
paintball alanlari, yamas parasiti alani yapilmasi
planlanmaktadir. Kocarli’mizda yesilin essiz manzara ile
bulustugu Kent Ormani cazibe merkezi haline getirilmis olup
vatandaslarin ugrak meké&ni olan kafeteryamiza ek olarak; doga
yurliylis yollari, cocuk oyun alani, cadir kamp alani, seyir
teraslari, yamag¢ parasit alani, gdlet etrafi piknik ve yiriylus
alani, mini hayvanat bahcesi vb. alanlar tasarlanmistair.

Adnan Menderes Universitesi Ziraat Fakiiltesi Peyzaj Mimarlida
ile koordineli olarak hazirlanan Proje imar planinin yirirlige
girmesi sonrasinda s6z konusu proje hayata gecirilecektir.

Kocarli Belediyesi sinirlari icerisinde; Aydin-Cine yolu ile
son yillarda yerli ve yabanci turistlerin ilgi odadi olan
Cakirbeyli Mahallesi arasinda 3200 metre uzunlugunda turizm
yolu kenarina bisiklet yolu ve cevre diizenlenmesi yapilmasi
planlanmaktadair.

Orta Mahalle Durmus Terziodlu Caddesi adresinde tapunun 5 ada
78 parseline kayitli 748m2 taban alani bulunan 2668,44 m2
insaat alanina sahip, 12 derslikli Imamhatip Ortaokulu bodrum,
zemin ve zemin Ustil 1 olmak iizere 3 kattan olusmakta ve %51
lik kismi hayirsever Mehmet KUCUK tarafindan yaptirilmaktadir.
Projenin kaba insaati tamamlanmis olup; Il Milli EJitim
Midirliiginin Ifhale siirecinin tamamlamasi beklenmektedir.
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Genglik ve Spor Bakanligi ile koordineli olarak Yeni Mahalle
226 ada 1 parsele kayitli tasinmaz lUzerine 800 kisilik kiz wve
erkek OJrenci Yurdu yapilmaktadir. Proje insaat asamasindadir.

Yeni Mahalle 215 ada 1,2,3 parsel (izerine 100.000 konut) ve
Cakmar Mahallesi 1249 nolu parsel ilizerine yapilmasi planlanan
Toplu Konut Projesi TOKI Baskanlidi ile koordineli
calisilmaktadir.

Orta Mahalle 52 ada 1 parselde bulunan Orman Genel Mudurligune
ait tasinmaz Uzerine ilce devlet yapilmasi planlanmaktadir.
1/5000 6lg¢ekli nazim imar plani kesinlesmesi sonrasinda
yapilacak olan 1/1000 6lcekli uygulama imar plani ertesinde
18. Madde uygulamasi ile birlikte yirurli§e girecek ve proje
hayata gecgirilecektir.

165 ada 1 parsel ilzerinde yapilmasi planlanan kapali Pazar
yeri projesine iliskin 1/5000 ©6lc¢ekli nazim imar plan
de§isikligi Aydin Blyiksehir Belediyesine sunulmus olup
kesinlesmesi sonucunda 1/1000 6lg¢ekli uygulama imar plani
de§isikligi yapilacak, proje hayata gecirilecektir. 45 m2 1lik
24 dikkan yol cepheli, 24 dikkan Pazar yeri cepheli olmak
Uzere 48 adet arkali onli ticarethane ve yaklasik 5000 m2
lizerine kapali Pazar yeri olarak tasarlanmistir.

Ilcemiz Cakirbeyli Mahallesinde bulunan miilkiyeti Hazineye ait
12900 m? tarla ve etrafinda 8860 m? ve 1394 m? mera vasifli
tasinmazlar lUzerine Tirkiye’mizde hizla artan yasli nifusunun
Dogal Yasam Evlerinde misafir edilerek blyiklerimizi saglikla,
bakimli ve kaliteli bir yasam sunmak amaciyla olusturulan
projelerimizde 50’ser m? 1lik en cok 2 katli her blokta 8 er
adet olmak lizere toplamda 64 badgimsiz meskenin oldudu
icerisinde sosyal donatilarin bulundugu idari binasi
planlanmaktadir. Proje ile ilgili hdlihazir ve mimari proje
tasladi olusturularak Aile ve Sosyol Politikalar Bakanligina
gonderilerek koordineli calismalar devam etmektedir.

DSI 21. Bdlge Miudiurliigii tarafindan yapilmakta olana 1slaha
calismalari Belediyemizile koordine halinde devam etmektedir.
Sahinciler Mahallesi 241 parsel lzerine insaa edilen Yeni
Jandarma Binasi 5000 m2 alana sahiptir.

YenikOy Fettah Ginay Trap Atis Alaninin Uluslararasi olmasi

adina yapilacak olan yenileme projesidir. Otoban, turizm yolu
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ve havaalanina yakinlidi sebebi ile mevcut atis alani 120
donim alan Uzerine genisletme calismasi yapilarak standartlara
uygun modern sosyal alanlar ve kafeteryalarin bulundudu bir
alan tasarlanacaktzir.

Kocarli kent merkezinde yer alan ve kamu alanlarindan olan
hastahane ve jandarma binalari yeni alanlarina tasindiktan
sonra bu alanlarin Meslek Yiiksek Okulu olarak faaliyete
gecirilmesi disltnilmektedir.

Cakirbeyli 676 parselde bulunan tasinmaz izerine zemin katta 6
adet dikkan, kafeterya, mutfak, idari ofis olarak
tasarlanacaktzir.

8000 yi1llik kaya resimlerine ev sahiplidi yapan Besparmak
Daglarinda (Latmos) Badarcik Mahallesinde c¢ocuklar ic¢in oyun
alanlari, kamp yapmak isteyenler icinse dus, tuvalaet ve
piknik amacli oturma alanlarinin bulunacadi projemiz hazir
olup, gerekli bilitceyi beklemektedir.

Enerya ile koordineli devam eden proje ile Ilcemize Giindogan
Mahallesi, Orta Mahalle ve Yeni Mahalle sinirlarindaki bircok
sokada gaz arzi saglanmistir. Proje tim hiziyla devam
etmektedir.

Ilcemiz GindoJan Mahallesi 59 ada 35 parselde bulunan arsa
vasifli tasinmaza 1008 kisilik ©Jrenci yurdu yapilmasi
planlanmaktadir. Aile, Calisma ve Sosyal Hizmetler Bakanliga
ile koordineli calisilmaktadir.

Ilce girisinin glizellestirilmesi adina diusiniilen bu proje
Incirliova-Kocarli yolu girisine yapilacak olup; Adnan
Menderes Universitesi Peyzaj Mimarlidi Boélumi ile ortaklasa
yurtitilmektedir.

Aydin Valiligi ile Belediyemiz arasinda imzalanan protokol ile Glindogan (Atatiirk) Mahallesi
76 ada 90 parsel lizerine insaatl Belediyemiz tarafindan 15.09.2022 tarihinde baslanmistir.
insaati %50 seviyesinde olup; ¢ati imalati baslamis, duvarlari 8riilmistir.

Bagarcik Mahallesi cami ve imam evi tadilat ve boya islemi,
Bliylkdere mahallesi camii tadilat ve boya islemi,
Cincin ova mahallesi camii boya ve tamirat isleri,

Evsekler camii boya ve tamirat isleri,
Gaffarlar imam evi tadilat ve boya isleri,
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Karacadren camii boya ve tadilat islemi,
Sahinciler mahallesi camii boya ve tadilat islemi,
Senkdy mahalle camii boya ve tadilat islemi,
Timinciler mahallesi camii boya ve tadilat islemleri 2022 yilz
i¢cinde yapilmistir.

Kocarli Ilce geneli 2022 yilinda toplam 32.850 m? kilitli
parke tasi doseme islemi gerceklestirilmistir.

YenikOy Mahallesi, Adnan Menderes Mahallesi Arpacilar
Mevkiinde 2 yeni c¢ocuk oyun parki yapildi. Yeni Mahallede
bulunan Cumhuriyet Parki yenilendi.

Fen isleri Miidiirliigii adi altinda ¢alisan tiim personel uyumlu, verimli ve sorumluluk
cercevesinde faaliyetini stirdirmektedir.

A-IDARENIN AMAC VE HEDEFLERI

Stratejik Amag: Mudurligin, Miadduriyetin kurulusuna ve yaptigi gorevler icin ileriye donik hedefler
gostermek.
Hedef: Midirliglimizce Kogarli halkina daha iyi hizmet sunabilmek.

B-TEMEL POLITIKALAR VE ONCELIKLER

A-MALI BiLGILER

1) Bitg¢e Uygulama Sonuglari
Mudirligimizin 2020 yili bitce harcamasi ile ilgili bilgiler Mali Hizmetler Mudurligi
denetimim altindadir.
2) Temel ve Mali Tablolara Iliskin Aciklamalar
3) Mali Denetim Sonug¢lara

B-PERFORMANS BiLGILERIi
1) Faaliyet ve Proje Bilgileri
Mudurligimiz 2020 yih faaliyet ve projelerini hizmet alanlarini géz 6nline alarak belirlemistir.
2) Performans Sonuc¢lari Tablosu

Mudurligiaz yonetmelikte belirtilen yetki ve gérev sorumluluklari dogrultusunda hizmetlerini en
iyi sekilde yapmaya calismis olup, glincel teknolojik gelismeleri titizlikle takip etmis, bu dogrultuda
seminerler almak Uzere personel gorevlendirmis, hizmet kalitesini en yiksek seviyede tutmaya
calismistir.
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3) Performans Sonug¢larinin Degerlendirilmesi

Belediyemizin stratejik plan ve performans planlari ¢ergevesinde ve Mali Hizmetler Mudurligi
blinyesinde olusturulan performans faaliyetlerimizin %901 basaril bir sekilde tamamlanmistir.

4) Performans Bilgi Sisteminin Degerlendirilmesi

A-USTUNLUKLER

Calisan personelin ilcemizi iyi tanimasi

Dedisen teknolojiye ayak uydurulmasi

Mevzuatin yakindan takip edilebilmesi

Hizmet kalitemizin iyi olmasi

Vatandaslarimizin her zaman midurlik yetkilileri ile
gorisebilmesi ve sikayetlerini anlatabilmeleri

Kar ve buzlanma ile etkin mlicadele yapilabilmesi
Midiirlik olarak ortak diisiincede hareket edilebilmesi

YVVVVYY

Y V

B-ZAYIFLIKLAR
» Fen Isleri Mudiirliiginin bazi is makinelerinin ve araclarin

eksikligi

C-DEGERLENDIRME

Kogarli Belediyesi Fen isleri Mudirliigii ve alt birimleri misyon ve vizyonumuz dogrultusunda
kaliteli ve verimli hizmet vermis ve bu calisma verimliligini hale stirdlirmektedir.

Hizmet ici egitimlere 6nem verilerek kaliteli bilgi sahibi personel vyetistirilmeli. imkanlar
cercevesinde calisilan fiziki alanlar diizenlenmeli.
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2022 YILI IMAR VE SEHIRCILiK MUDURLUGU FAALIYET RAPORU
IMAR VE SEHIRCILiK MUDURLUGU FAALIYET KAPSAMI

> Imar durumu talebinde bulunulan parsellere Plan Notu, Yonetmelik, Imar Kanunu ve
ilgili diger mevzuat gergevesinde yazili ve ¢izimli imar Durum Belgesi diizenlemek.

> Icra Midiirliikleri, Asliye ve Sulh Hukuk Mahkemeleri,Aydin Biiyiiksehir Belediye
Baskanligi, A.S.K.I., Milli Egitim Miidiirliigii gibi ¢esitli kurumlara ve Belediyemiz
biinyesindeki Miidiirliiklere yazili ve ¢izimli Imar Durum Belgesi diizenlemek.

> Parsellerin yapilanma sartlarini etkileyen; A.S.K.I. , Kiiltiir ve Tabiat Varliklarini
Koruma Kurulu, T.C.K, Tapu Miidiirliigii, Kadastro Miihendisligi gibi kurumlardan
goriis alinmasi gereken durumlarda konuyla ilgili gorlis sormak ve gelen goris
dogrultusunda imar Durum Belgesi diizenlemek.

» Imar Durum Belgesi talep edilen parselle ilgili ada ve cadde bazinda yapilasmis
binalarin insaat nizami ve 6n bahce mesafeleri incelenerek onayli imar planma
istinaden Imar Durum Belgesi diizenlemek.

» Parsel bazinda tesekkiil istikameti i¢in yapilan imar durum miiracaatlarinda, birden
fazla parseli kapsayacak sekilde ada bazinda veya birden fazla aday1 kapsayacak
sekilde adalar bazinda bdlgesel tesekkiil istikameti incelemeleri yapilip Baskanlik
Onaylar1 alinarak bu Baskanlik Onayir kapsaminda kalan diger parsellerin de
incelemelerini tamamlayip imar durum belgesi diizenleme siireclerini kisaltmak.

> llgililerin talebi dogrultusunda parsellerin tevhidi, ifrazi, yola terki, parka terki gibi
islemler icin Plan, Yonetmelik ve imar Kanunu Sartlarma gore incelenerek Enciimen
Karar1 alinmak tizere Belediye Enciimenine sunmak, alinan Enclimen kararmi tescil
islemleri i¢in Tapu Miidiirligiine iletmek iizere Kadastro Miihendisligine gondermek.

» Uygulama Imar Planma gore parselin ihdas1 (yol vb. alandan satin almmasi) gereken
alan bulunmas1 halinde tevhid, ifraz, yola terk ve parka Imar Durum Belgesi talebinde
bulunulan parselle ilgili gerekli incelemeler yapildiktan sonra herhangi bir problemin
olmadig1r durumlarda imar durum evraki en kisa siirede diizenlenmektedir. Bunun
sonucunda yapilasmamis parsellerle birlikte, eski ruhsath yapilasmis parseller veya
IMAR DURUM terkle birlikte ihdasin veya sadece ihdasm bulundugu durumlarda
beraberindeki evraklarla birlikte Encimene teklif folyelerini inceleyerek Enclimen
Karar1 alinmas i¢in Emlak Istimlak Miidiirliigiine iletmek.

> Imar ve Sehircilik Miidiirliigii’niin diger faaliyetleri hakkinda, vatandasin giincel, hizli
ve dogru bir sekilde bilgilenmesini saglamak.

imar Durum islemleri
> Imar Durum Belgesi talebinde bulunulan parselle ilgili gerekli incelemeler yapildiktan

sonra herhangi bir problemin olmadigi durumlarda imar durum evraki en kisa siirede
diizenlenmektedir.ilgemiz sinirlar1 igerisinde yer alan uygulama imar planlar
kapsaminda, parsellerin tevhid olarak plan notlarinda belirlenen alan buytkliklerine
ulasmast durumunda insaat alam1 hesaplarinda belirli oranlarda artis hakki
taninmaktadir. Bunun sonucunda yapilasmamis parsellerle birlikte, eski ruhsatl
yapilagmis parseller veya kagak ve sagliksiz sekilde yapilasmis parsellerin birleserek
uygulama talebinde bulunmasiyla tekil parsel bazli miiracaatlar yerine birden fazla
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parsele tevhidli miiracaatlarm ve uygulamalarin yapilmasi saglanmistir. Boylece
kentsel doniigiimiin vatandas eliyle yapilmasi, saglikli ve depreme dayanikli konut ve
diger fonksiyonlardaki yapilagma alanlarinin olusumu hizla devam etmektedir. Belge
diizenleme disinda imar durumunu Ogrenmeye yonelik c¢esitli alternatifler
sunulmaktadir. Vatandas, belediyeye gelerek gorevli personelimizden imar durumunu
sOzlii olarak Ogrenebildigi gibi imar durumunu gorebilmekte, plan notlarma
ulasabilmektedir.

Yap: Ruhsati
Her tirli kamu kurum, kuruluslar ve vatandaslarla, bilgi ve belgelerle ilgili

yazigmalarm yapilmasi

Mimari projelerin yasal ve teknik uygunlugunun incelenerek onaylanmasi,

Mimari statik ve tesisat projeleri onaylanmuis, ilgili evraklar1 tamamlanmis parsellere
yap1 ruhsati diizenlenerek onaylanmasi,

Yikim Ruhsati (Yanan ve Yikilan Formu) diizenlenmesi,

Avan Proje incelemesi, Vaziyet Plan1 incelemesi,

Irtifak hakk: kurulmasi, Kat irtifaki islemleri, Tadilat Ruhsat1 Verilmesi, Ruhsat suresi
dolmus yapilar i¢in Ruhsat Temdidi yapilmasi, Yeniden Ruhsat verilmesi (mal sahibi,
santiye sefi, miiteahhit, yap1 denetim degisikliklerinden)

Projesine uygun olarak insas1 tamamlanmis binalar icin Iskan (Yap1 kullanma izin)
Belgesi verilmesi.

6360 sayil1 yasa ile mahalleye doniisen kdylerimizdeki yapilagmalarda, kdy yerlesik
alan haritas1 i¢inde bulunan parsellerde yapilacak olan ingaatlar i¢in, ilgili Aydin
Biiyiiksehir Meclis karar1 dogrultusunda, Kirsal Yapi Izin Belgesi diizenlemek.
Vatandas taleplerine cevap vererek vatandasin dogru bir sekilde bilgilendirilmesi ve
yonlendirilmesi, Kamu kurumlarindan ve mahkemelerden gelen yazismalara
zamaninda cevap verilerek kurumlar aras1 bilgi akisinin etkin saglanmasi.

Yapi Ruhsati Islemleri
Kocarl Belediyesi; Ilgemizde saglikli, giivenli ve estetik yapilasmaya 2018 yilinda da
devam etmis olup; Kocarl kaliteli ve saglikli yasamin merkezi olmasi ile tercih edilen

ilce olma 6zelligini arttirmistir. Kogarli’nin 2014 yilinda baglayan degisimi ve gelisimi
artarak devam etmektedir. Ilgemizde iskdnli bina sayisini artirmak {izere diger
miidiirliik ve kurumlarla yapilan ¢alismalar 2018 yil1 icinde de siirmiistiir. Ilcemizdeki
iskanl bina sayist her gegen giin artmus, yeni yapilan binalardan tamaminda iskan sarti
aranmig, sosyal niteligi yliksek konutlar her tirlii yasal yiikiimliiliiglinii yerine
getirmis, iskan ve kat miilkiyetini tamamlamis bir sekilde halkimiza arz edilmistir.
Yap1 kullanma izin belgesi (Iskan) verilecek binalarn mimari projelerinin; binalarin
yangmdan korunmasi hakkindaki yonetmelik hiikiimlerine uygunlugunun, mahallinde
kontrolii detayli olarak yapilmaktadir. Teknik konularla ilgili halkimizi, proje
miielliflerini, Yap1 Denetim Sirketlerini ve miiteahhitleri bilgilendirerek daha bilingli
yapilagsmalarin olugmast ve karsilikli giiven ortami saglanmistir. Miidiirligiimiiz
blinyesinde yiiriitiilmekte olan is ve islemlerde her tiirli teknik donanim ve
teknolojiden faydalanarak vatandasa hizli, kaliteli ve dogru hizmet verilmistir. Bu
kapsamda arsivden bilgi talep eden vatandaslara ve banka eksperlerine teknik
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elemanlarimiz tarafindan hizli ve dogru bilgilendirme yapilmistir. Imar Barisindan
yararlanmak isteyen vatandaslarimiza is ve islemlerinde, her tiirlii yasal ve teknik
destek verilmistir.

2022 Yih itibariyle Miidiirliigiimiiz Tarafindan:

41 adet Imar Durum Belgesi diizenlenmistir.

39 adet Yap1 Ruhsati diizenlenmistir.

22 adet Yap1 Kullanma izin Belgesi diizenlenmistir.

1 adet Yanan Yikilan Ruhsati diizenlenmistir.

5 adet Yap1 Tatil Zapt1 tutulmustur.

28 adet Enctimene dosya diizenlenmistir.

23 adet Ifraz, tevhit ve yola terk dosyasi diizenlenmistir.

1 adet 3091 sayl kanunun kapsaminda dosya diizenlenmistir.
50 adet ekspertiz proje ve eklerini incelemistir.

500 adet kurum dis1 yazigma yapilmistir.
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T.C. KOGARLI BELEDIYE BASKANLIGI

KULTUR VE SOSYAL iSLER MUDURLUGU
2022 YILI FAALIYET RAPORU

Kiltiir ve Sosyal isler Midiirliagii belediyemizin dis diinyaya acilan tanitim
faaliyetlerinin yaratuldagu teskilat yapisini, hukuki statisuanu, gorev, yetki ve
sorumluluklariyla, hizmetlerinin daha etkin tanitilmasini saglamak ve halkla
belediye iliskilerini dizenlemektedir.

ICINDEKILER

A - MiISYON VE VIiZYON
B - YETKi GOREV VE SORUMLULUKLAR

A - Performans Bilgileri

1 - Faaliyet Ve Proje Bilgileri

2 -Performans Sonugclari Tablosu
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MiSYON

Kentlilik bilinci ve aidiyet duygusunu gulc¢lendirmek. Farkli dokulara saygi
duyan ve birlikte yasama kultardnu sahiplenen bir hizmet sunmak.
Dayanisma ve yardimlasma kultlrune sahip olmak. Birlik ve beraberlik ruhu
gulclu olan bir topluma énem veren hizmet sunmak. Klltur, sanat ve sporu
yasamin vazgecilmezi haline getirmek. Her yasta egitimi desteklemek.

Her yastaki bireyin saglik hizmetlerinden faydalanmasina katki saglayan
yonetim anlayisi saglamak. Cevreye duyarh ve cevre bilinci yuksek bir
hizmet sunmak. Koruyucu ve énleyici saglik hizmetleri ile saghkl bir kentin
devamliligini esas almak. Kocarli'nin ihtiyag ve taleplerine planli ve projeli
calismalarla uzun vadede ¢6zUmler sunmak. Herkes icin ulasilabilir ve
erisilebilir hizmet Uretmek. Altyapisi, buyime dinamikleri ve kentli refahi
dogrultusunda tamamlanan hizmet saglamak. Kent glvenligini én plana
cikarmak. Dogal hayati ve ¢cevresel degerleri koruma bilincine sahip hizmet
anlayisi sunmak. Sosyal, kultlrel ve sportif tesisleriyle halka hizmet etmek.
Engelsiz bir kent i¢in yasanilabilir alanlari ve altyapiy1 desteklemek. Toplumun
talep ve tercihlerine odakli hizmet anlayisina sahip olmak. Hizmetlerin
yuritulmesinde hakkaniyeti benimseyen yonetim anlayisi sunmak.
Gelenek, inang, tercih ve yasam bicimlerine saygili olmak. Sosyal dayanisma
ve yardimlasmayi gézeten bir hizmet sunmak.

Belediye hizmetlerinin planlanmasinda ve sunulmasinda katilimci ve tarafsiz
bir ydonetim anlayisina sahip olmak. Belirlenen hedeflere zamaninda ulasmayi
amaglayan yénetim anlayisina sahip bir hizmet sunmak. Strdurulebilir,
verimli ve etkin hizmet anlayisina sahip olmak. Kaynak kullaniminda tasarruf

ve verimliligi esas alan yonetim anlayisina sahip bir hizmet sunmaktir.

ViZYON

1.Cok iyi yetismis ve yeterli sayida personelle,
2.Verimliligi esas alarak,

3.Teknoloji Kullanimina éncelik taniyarak,
4.Plan ve Projeye 6nem vererek,

5.Seffaflik ve Katilimciligr on planda tutarak,
6.Kaynaklarin etkin kullanilmasi saglanarak,

7.Faaliyetlerde ve hizmetlerde dunya standartlarina ulasmaktir.
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Mudurligumuazan Yetkisi MadarlGgumuz gorev alanina giren konularda mer’'i mevzuat
huakumleri dahilinde yetkilerini kullanir. MGdarldgimuzun Gérevi Mudarlugun gorevleri

asadida belirtildigi gibidir.

Mudurlugun faaliyet konularina iliskin mevzuati takip etmek ve mevzuatin
gereklerini sUresi icerisinde yerine getirmek.

Mudurlugun diger idareler nezdinde takibi gereken is ve iglemlerini yurdtmek ve
sonuclandirmak.

Stratejik plana, yillik performans programina, yatirim programina ve muadurlik
butcesine uygun olarak ¢alismalarini yaratmek.

Kogarl Belediyesi i¢ Kontrol Eylem Planindaki gérev ve sorumluluklarin yerine
getirilmesi icin gerekli calismalar yapmak.

Mudurlage gelen yazi ve dilekgeleri stresi igerisinde cevaplamak. 3071 sayili
kanun geregi; dilekge yoluyla yapilan basvurulara 30 gun iginde yazil bilgi vermek,
islem safahatinin duyurulmasi halinde alinan sonucu ayrica bildirmek.

Baskan ya da ilgili Baskan Yardimcisinin bilgisi ve onayiyla, 4982 sayili Bilgi Edinme
Hakki Kanunu gergevesinde, istisnalar disindaki bilgi ve belgeleri basvuru sahibinin
bilgisine sunmak.

4734 sayill Kamu ihale Kanunu kapsaminda; madarlign ihtiyaci olan her tarlii mal
alimi, hizmet alimiile yapim islerinin hak edislerini dizenlemek, kabullerini yaparak
sonuglandirmak.

Belediyenin orta ve uzun vadeli stratejilerini ve politikalarini belirlemek, amaglarini
olusturmak Uzere gerekli galismalari yapmak.

Muaddurlikge yapilan islemlerin kayitlarinin tutulmasini saglamak. Gerektiginde
bunlarin arsivlenmesini, korunmasini ve muhafazasini saglamak.

Gerektiginde Belediyenin diger birimleriyle, resmi kurum ve kuruluslarla, ilgili
meslek odalariyla, ihale strecindeki ilgililerle yazismalar yapmak.l) Mudurlagun
gorev alanina giren konularla ilgili olarak; Kogarli Belediyesi resmi web sitesinde
(www.kocarli.bel.tr) yayinlanmak Uzere fotograf, video ve yazil olarak veri akisi
saglamak, yayinlamak.

Basin yayin kuruluslariyla belediye irtibatini ve bilgi akisini saglamak.

Belediye'nin yaptigi her turld etkinlikleri vaktinde duyurmak.

Belediye tarafindan duzenlenen faaliyetlerle ilgili her turlG tanitim ve duyuru
materyallerini tasarlamak, hazirlamak, basim faaliyetlerini yurutmek.

Belediyeye ait yayinlarin (kitap, brosur, el ilani) ¢ikarilmasini saglamak.

Gorsel ve yazili basin yayin organlarini takip etmek; Kogarli ilgesi ve Belediye
hakkinda ¢ikan her tarlG haberleri rapor etmek ve bu haberleri arsiviemek.
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@ Gorsel ve yazili basin yayin organlarini takip etmek; Kogarli ilgesi ve Belediye
hakkinda ¢ikan her tarlG haberleri rapor etmek ve bu haberleri arsiviemek.

@ Periyodik araliklarla bulten ¢ikarmak, ¢ikan bualtenin halka ulasmasini saglamak
ve bu bultenleri arsivlemek.(bltce imkanlari cercevesinde)

© Belediye web sayfasinin haber yonetimi ile haber icerik paylasimini yapmak.

@ il ve ilge protokoll, Kogarli genelindeki sivil toplum kuruluslari, okullar ve
yoneticileri, vakiflar, odalar, sendikalar, muhtarlar ve gerek gérulecek diger sahis,
kurum ve kuruluslar ve bunlara ait iletisim bilgilerini hazirlamak ve gtincellemek.

@ Belediyenin sosyal medya kanallarini yénetmek ve icerik paylasimi yapmak.

@ Belediye tarafindan yapilan etkinlik ve faaliyetlerde fotograf ve video ¢ekimi
yapmak.

© Cekilen videolarin montajini yapmak ve muhafaza edilmesini saglamak.
© Belediyenin fotograf arsivini dizenlemek ve muhafaza etmek.
© Gerekli gorulen faaliyet ve organizasyonlarda diger madurliklere destek olmak.

Gerekli gérulen zamanlarda belirli giin ve haftalar kapsaminda organizasyonlar
yapmak.

© Belediye'ye ve ézel firmalara ait pankartlarin asim/sékim islerinin takibini yapmak.

Kultur ve Sosyal isler Muduru 1

Basin Yayin Sorumlusu 1

Grafiker - Kurgu Montaj 1

Mlzik Ogretmeni 1

Yazili Basin Muhabiri 1

Toplam 5
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FAALIYET SAYI

Sosyal ve Kulturel Etkinlikler 53
Sosyal Medya Paylasimi 3020
Gorsel Tanitim Calismalari 700
Basin Bultani 230
Kutlama Mesaji 80
Duzenlenen Yarismalar 3
Yemek Dagitimi (intiyac Sahipleri) 4745

iC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;

Bu raporda yer alan bilgilerin gtvenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.
Bu raporda aciklanan faaliyetler icin idare butcesinden harcama birimimize
tahsis edilmis kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini,
gorev ve yetki alanim g¢ergevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve mali kararlar
ile bunlara iliskin islemlerin yasallik ve duzenliligi hususunda yeterli glvenceyi
sagladigini ve harcama birimimizde streg¢ kontrolUndn etkin olarak
uygulandigini bildiririm. Bu glvence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum
bilgi ve degerlendirmeler, ic kontroller, ic denetci raporlari ile Sayistay raporlari
gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir. Burada raporlanmayan,
idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim
olmadigini beyan ederim.

Didem SEYHAN
Kiiltiir ve Sosyal isler Miidir V.
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7. Geleneksel Kogarhh Deve Giiresi
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3. Kocarhh Tirmanma Yarnsi Ege Kupasi Final Yarislari
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Sinema Ginleri

ﬂ Nedim Kaplan

. L
i
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Yemek Dagitimi

Kogarh Belediyesi
)

ekiplerimiz Bagkarnimiz Ne
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Kocarh Yéresel Uriinler Festivali
@ Nedim Kaplan N

Aydin'in Kalbi bugiin
Gununde

a1 Muhtesem sahne performans: il ikemize renk katts

. Gununde
Kandemir Muhtes: Muhtesemdi. @
kkurler Tugge Kandemir
. ... Devamini Gor

stivalinin inaling mal
fimiz olmak festivalimizin ge edji gegen herke
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Afis Tasarimlari

Kocarl

oresel Urinler
Tostivali

“ Gam Fistig1 - Incir - Pamuk - Zeytin = Zeytinyad: ”

10-11-12
Haziran
KOQARLl CUMHURIYET MEYDANI |

KOGARLI BELEDIYE BASKANI

Nedim KAPLAN
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Afis Tasarimlan

 — o P o —

KOGARLI

@ DEVE GURESI FESTIVALI

©f W | KICARLIBELEDIVES|

. et
4 ARALIK 7

TERTIP KOMITESI

« Giiltekin OZBEK * Necmi CIBLAK ‘
« Cahit CALLAK ~ *Savas KOYUNCU
eBircan DURU  * Timur YDKSEB i
8397168 *DurmusAliG
SAAT: 10: 30 © euzes? e

NEDIM KAPLAN
KIGARL BELEDIE BASKAN
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Sosyal Medya Tasarimlan

}[@di Coazl{hrSﬂmn@a !

N
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©F W | KOCARLBELEDITES]

ALK KI.I.TUHU HAFTASI VE

ES%, B% RAMI U 4 i o ?
(u Sun

16 KASIM CARSAMEA SHAT - 14:00
NEDiM KAPLAN it s00 ison 5" NEDIM KAPLAN e oy pscan

©F w | (IARLEELEDNES]
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L 32l
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NEDIM IKAPLAN 004 LED: 150

,” DitiNiz KIMLIGIMIZDiR

T AYRAMI
“’ %unf E

NEDM mummmu SELEDIVE BASKAN

DOST VE KARDES ULKE

AZERBAYCAN'IN

MIiLLi KURTULUS GUNU

K ldew Olscn
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Afis Tasarimlan

KOCARLI BELEDIVE BASKAN
TERTIP KOMITESI

Abdurrahman Karazor
Yuksel Gelik
Yuksel Bigakel

Necmi Ciblak
Timur Yiiksel

ORTA HAKEM | MASA HAKEMi

Zafer Yetim €£rgun Unld
Hilmi Akkus Hidayet Yetim
Hayrettin Yilmaz Nebi Akinc
Huseyincan Karabudur Mehmet Bayr
Selcuk Sanoglu Sabri Datgalioglu
| Bilal Kérge
ONEMLI AGIKLAMALAR

1- Bogalar 20 Mart 2022 Pazar ginu
arena'da guresecektir.

2 - Boga sahipleri bogalari guresirken
arenada bir kisi olmak sartiyla bogasini
gliregtirecektir.

3 - Olumsuz hava sartlanindan dolay:
gures iptal edilir.

4 - Dogacak herhangibir olaydan komite
asla sorumlu degildir.

5 - Kafa kafaya gelmeyen boga sahipleri
hicbir hak talep edemez.

6 - Bogalar en geg 10 :30 da kantara girmek
zorundadir

ODULLER
Bas : 5.000 Ayak : 750
Bas Alti : 1.500 Deste : 600
Orta : 1.000 Tozkoparan : 500

. T . memow  mmomecs s
BASKINZiux vt B B

BAYRAKTAROGLU WINSA SICILIK

TARIM URGNLERT ALIM SATIME
PYC PENCERS - KAPI PAIOUR SISTEMLER]

Ado

(reict sayit

EVRA PEN

Ersun Simsek Yeseod
© 053522595 55 Ifeém

o
(( i ' omsesnm
3
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Sosyal Medya Tasarimlan
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(u Sun
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©F w | (IARLEELEDNES]

VETERINER
HEKSMLER GuNu
.. 4 ; Kulluo Dlstin
‘AA

‘C/G)\J
. -« %

BUYUK UoTA
NESET
ERTAS'l -
R(( IM((( )
'ml)uuﬁ ’

L 32l
\“u_}mar“’*' )
l
NEDIM IKAPLAN 004 LED: 150

,” DitiNiz KIMLIGIMIZDiR

T AYRAMI
“’ %unf E

NEDM mummmu SELEDIVE BASKAN

DOST VE KARDES ULKE

AZERBAYCAN'IN

MIiLLi KURTULUS GUNU

K ldew Olscn

81



Bilbord Tasarimlarn

Yeni yilinizi ictenlikle kutlar;
saglkh, mutiu ve basanlh
nice yillar dilerim.
Kucak dolusu sevgiler, tyi seneler.
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Branda Tasarimlan
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Davetiye Tasarimlari

KOGARLI

@ DEVE GURES FESTIVALI
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NEDIM ICRPLAN](oCARL SELEDYE BASKAN

Kocarli Belediyesl, Turkiye Otomobil Sporlan Federasyonu
ve Aydin Otomobil Sporlan Kultibti is birligiyle bu yil
3'stinli diizenleyecek oldugumuz Kocarli Tirmanma

~ Yansi Ege Kupasi Final yanslarina tesrifleriniz bizler

Kocarl

oresel Urinler
festivali

14. Geleneksel
"Kogarli Cam Fistigi, Incir, Pamuk, Zeytin,
Zeytinyadi ve Yoresel Uriinler” Festivalimize
tesrifleriniz bizleri onurlandiracaktir.

KOGCARLI CUMHURIYET MEYDANI

KOGARLI BELEDIYE BA!
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ZABITA MUDURLUGU

2022 YILI FAALIYET
RAPORU

SUNUS

Zabita Miidirliigii 5393 sayili Belediye Kanunu’nun 51. Maddesi geregince Belediye
Baskanina baglh olarak calisan bir birimdir. Belediye zabitasi, beldede esenlik, huzur, saglk
ve diizenin saglanmasiyla gorevli olup bu amacla, belediye meclisi tarafindan alman ve
belediye zabitasi tarafindan yerine getirilmesi gereken emir ve yasaklarla bunlara uymayanlar
hakkinda mevzuatta ongoriilen ceza ve diger yaptirimlar1 uygulamakla gorevlidir.
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ICINDEKILER

I-GENEL BILGILER

A-MISYON VE VIZYON

B-YETKI GOREV VE SORUMLULUKLAR
C-IDAREYE ILiSKIN BiLGILER

1.Fiziksel Yap1

2.0rgiit Yapisi

3.Bilgi Ve Teknolojik Kaynaklar

4.Insan Kaynaklan

5.Sunulan Hizmetler

6.Yonetim Ve I¢ Kontrol Sistemi

D-DIGER HUSUSLAR

II-AMAC VE HEDEFLER

A.ldarenin Amac¢ Ve Hedefleri

B.Temel Politikalar Ve Oncelikler

C.Diger Hususlar

I11-FAALIYETLERE iLiSKIN BiLGi VE DEGERLENDIiRMELER
A.Mali Bilgiler

1-Biitce Uygulama Sonuclar

2-Temel Ve Mali Tablolara iliskin Aciklamalar
3-Mali Denetim Sonuclari

4-Diger Hususlar

B-Performans Bilgileri

1-Faaliyet Ve Proje Bilgileri

2-Performans Sonuclar: Tablosu

3-Performans Sonuclarinin Degerlendirilmesi
4-Performans Bilgi Sisteminin Degerlendirilmesi
5-Diger Hususlar

IV-KURUMSAL KABILIYET VE KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI
A-Ustiinlukler

B-Zayifliklar

C-Degerlendirme

V-ONERI VE TEDBIRLER

EKLER
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I-GENEL BILGILER
A-MIiSYON VE ViZYON

Misyon

Kogarli Belediyesi Zabita Miidiirliigii’niin Misyonu, hizmetlerin yapilmasinda kullanilan
kaynaklarmn ekonomik ve sosyal sartlara bagli, kanunlarla verilen gorev ve yetkiler
cergevesinde mahiyetine uygun olarak saglikli etkili ve giivenilir bir bigimde kullanilmasi,
Kocarli’da yasayan vatandaslarin ihtiyaglarii ekonomik sosyal ve kiiltiirel sartlar goz oniinde
bulundurarak adil, hizli ve kaliteli bigcimde karsilayarak hayat1 kolaylagtirmaktir.

Vizyon

1.Cok 1y1 yetismis ve yeterli sayida personelle,

2.Verimliligi esas alarak,

3.Teknoloji Kullanimina 6ncelik taniyarak,

4.Plan ve Projeye 6nem vererek,

5.Seffaflik ve Katilimeilig1 6n planda tutarak,

6.Kaynaklarin etkin kullanilmas1 saglanarak,

7.Faaliyetlerde ve hizmetlerde diinya standartlarina ulagsmaktir.

B-YETKI GOREV VE SORUMLULUKLAR

Miidiirliigiimiiziin Y etkisi

Belediye zabitasi; kanun, tiiziik, yonetmeliklerin ve yetkili belediye organlarmin
yiikledigi gorevleri yerine getirebilmek icin belediye sinirlar1 i¢inde;

a) Umuma agik yerlere girer, gerekli kontrolleri yapar, sahip veya isletenlerinden
kontrol konusu ile ilgili belgeler ister ve haklarinda tutanak diizenler,

b) Bosaltilmasi ve yiktirilmasi hususunda yetkili mercilerin karar veya emirleri
bulunan yapi, ev veya miiesseselere kanuni yetkililerle birlikte girer ve yasal yaptirim uygular,

¢) Mevzuatla belediye zabitasina taninan yetkileri kullanmaya mani olanlar hakkinda
adli kovusturma yapilmak tizere tutanak diizenler,

¢) Belediyenin tasmir ve tasinmaz mallarma vaki olacak tecaviizleri usuliince Onler,
d) Umumi yerlerde belediye nizamlarina aykir1 olarak seyyar satista bulunan kimseleri
ve bagkalarinin ticarethane Onlerini de kapatacak sekilde yaya kaldirimlarini, izinsiz isgal

edenleri men eder,

e) Tasitlarin durmak, duraklamak ya da park etmek suretiyle yollari, herkesin gelip
gecmesine mahsus yerleri ve yaya kaldirimlarini isgallerini nler,

f) Umumi yol, kaldirim ve meydanlarda izinsiz olarak gazete, dergi ve kitaplarin yerde
teshir edilerek satigini onler,
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g) 5846 sayili Fikir ve Sanat Eserleri Kanunu kapsaminda korunan eser, icra ve
yapimlarin tespit edildigi kitap, kaset, CD, VCD ve DVD gibi tasiyic1 materyallerin, pazar
veya panayir kurulan yerler, meydanlar, mezat yerleri, yol, meydan, pazar, iskele, kopri gibi
umuma ait yerlerde satigina izin vermez ve bunlarin satigini engeller, satigina tesebbiis edilen
materyalleri toplayarak yetkili makamlara teslim eder,

&) Sagliga mutlak surette zararli oldugu usuliince yapilmis tahliller sonunda sabit olan
bozulmus, kokmus ve ¢iirimiis gida maddelerini yetkililerin istegi ve raporu iizerine imha
eder,

h) Sahipsiz olup, beldede basibos dolasan hayvanlarin muhafaza altina alinmasini
saglar ve bunlardan tehlike yaratmasi muhtemel olanlarin veteriner ekiplerince usulii
dairesinde etkisiz hale getirilmesine yardimci olur,

1) Umumi yerlerde asir1 derecede giiriiltii yapanlara, ¢evreyi kirletenlere, pazar ve
panayir yerlerinde gelis ve gidisi zorlastiranlara gerekli ikaz ve tembihatta bulunur,
uymayanlar hakkida gerekli yasal islemi yapar.

Miidiirliigiimiiziin Gorevi

Zabita Midiirliigii, gorev ve yetki sorumlulugu kapsaminda; Baskanlik Makamimin
emir ve direktifleri dogrultusunda, Belediye zabitasinin gorevleri sunlardir:

a) Beldenin diizeni ve esenligi ile ilgili gorevleri;

1) Belediye sinirlar1 iginde beldenin diizenini, belde halkinin huzurunu ve saghgini
saglaylp korumak amaciyla kanun, tiiziik ve yonetmeliklerde, belediye zabitasinca yerine
getirilecegi belirtilen gorevleri yapmak ve yetkileri kullanmak.

2) Belediyece yerine getirilecegi belirtilip de mahiyeti itibariyle belediyenin mevcut
diger birimlerini ilgilendirmeyen ve belediye zabita kurulusunca yerine getirilmesi tabii olan
gorevleri yapmak.

3) Belediye karar organlar1 tarafindan alinmig kararlari, emir ve yasaklar1 uygulamak
ve sonuclarmi izlemek,

4) Ulusal bayram ve genel tatil giinleri ile dzellik tasiyan giinlerde yapilacak térenlerin
gerektirdigi hizmetleri gérmek.

5) Cumhuriyet Bayraminda is yerlerinin kapali kalmasi i¢in gerekli uyarilar1 yapmak,
tedbirleri almak, bayrak asilmasini saglamak.

6) Kanunlarin belediyelere gorev olarak verdigi takip, kontrol, izin ve yasaklayici
hususlar1 yerine getirmek.

7) Belediye cezalar1 ile ilgili olarak kanunlar uyarinca belediye meclisi ve
encimeninin koymus oldugu yasaklara aykir1 hareket edenler hakkinda gerekli islemleri
yapmak.

8) 2/1/1924 tarihli ve 394 sayili Hafta Tatili Kanununa gore belediyeden izin almadan

caligan igyerlerini kapatarak c¢alismalarina engel olmak ve haklarinda kanuni iglemleri
yapmak.
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9) Bulunmus esya ve mallari, mevzuat hiikiimlerine ve belediye idaresinin bu
konudaki karar ve islemlerine gore korumak; sahipleri anlagildiginda onlara teslim etmek;
sahipleri ¢ikmayan esya ve mallarin, mevzuatta ayrica 6zel hiikkiim yoksa bakim ve gbzetim
masrafi alindiktan sonra bulana verilmesini saglamak.

10) 28/4/1926 tarihli ve 831 sayili Sular Hakkindaki Kanuna gore, umumi ¢esmelerin
kirilmasini, bozulmasmi O6nlemek; kiran ve bozanlar hakkinda islem yapmak, sehir igme
suyuna baska suyun karigtirilmasini veya saglifa zararli herhangi bir madde atilmasini
onlemek, kaynaklarin etrafini kirletenler hakkinda gerekli kanuni islemleri yapmak.

11) 25/4/2006 tarihli ve 5490 sayili Niifus Hizmetleri Kanunu ve bu Kanuna gore
cikarilan 31/7/2006 tarihli ve 25245 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Adres ve
Numaralamaya Iliskin Yénetmelik cercevesinde binalara verilen numaralarin ve sokaklara
verilen isimlere ait levhalarin sdkiilmesine, bozulmasina mani olmak.

12) 23/2/1995 tarihli ve 4077 sayili Tiketicinin Korunmasi1 Hakkinda Kanun
hiikiimleri ¢ercevesinde etiketsiz mal, ayipli mal ve hizmetler, satistan kaginma, taksitli ve
kampanyali satiglar ve denetim konularinda belediyelere verilen gorevleri yerine getirmek.

13) Kanunen belediyenin izni veya vergi ve harglara tabi iken izin alinmaksizin veya
har¢ ve vergi yatirilmaksizin yapilan isleri tespit etmek, bunlarin yapilmasinda, isletilmesinde,
kullanilmasinda veya satilmasinda sakinca varsa derhal men etmek ve kanuni iglem yapmak.

14) 30/6/1934 tarihli ve 2548 sayili Ceza Evleriyle Mahkeme Binalar1 Insas1 Karsilig1
Olarak Alinacak Harclar ve Mahkumlara Odettirilecek Yiyecek Bedelleri Hakkinda Kanuna
gore cezaevinde hiikiimlii olarak bulunanlar ve 11/8/1941 tarihli ve 4109 sayili Asker
Ailelerinden Muhta¢ Olanlara Yardim Hakkinda Kanuna goére, yardima muhtag oldugunu
beyanla miiracaat edenler hakkinda muhtaglik durumu arastirmasi yapmak.

15) 26/5/1981 tarihli ve 2464 sayili Belediye Gelirleri Kanununa gore, izin verilmeyen
yerlerin isgaline engel olmak, isgaller ile ilgili tahsilat gorevlilerine yardimci olmak.

16) 31/8/1956 tarihli ve 6831 sayili Orman Kanunu hiikiimlerince belediye sinirlari
icinde kacak orman emvalinin tespiti halinde orman memurlarina yardimci olmak,

17) 12/9/1960 tarihli ve 80 sayil1 1580 Sayili Belediye Kanununun 15 inci Maddesinin
58 inci Bendine Tevfikan Belediyelerce Kurulan Toptanct Hallerinin Sureti Idaresi Hakkinda
Kanun, 24/6/1995 tarihli ve 552 sayili Yas Sebze ve Meyve Ticaretinin Diizenlenmesi ve
Toptanci Halleri Hakkinda Kanun Hiikkmiinde Kararname hiikiimlerine gére verilmis bulunan
sanat ve ticaretten men cezalarin yerine getirmek ve hal disinda toptan satiglara mani olmak.

18) 15/5/1959 tarihli ve 7269 sayilh Umumi Hayata Miiessir Afetler Dolayisiyla
Almacak Tedbirlerle Yapilacak Yardimlara Dair Kanun geregince yangm, deprem ve su
baskini gibi hallerde gorevli ekipler gelinceye kadar gerekli tedbirleri almak.

19) 11/1/1989 tarihli ve 3516 sayih Olgiiler ve Ayar Kanununa ve ilgili
yonetmeliklerine gore, dl¢li ve tart1 aletlerinin damgalarmni kontrol etmek, damgasiz 6lgii
aletleriyle satis yapilmasimi Onlemek, yetkili tamircilerin yetki belgelerini kontrol etmek,
damgalanmamis hileli, ayar1 bozuk terazi, kantar, baskiil, litre gibi 0Ol¢li aletlerini
kullandirmamak, kullananlar hakkinda gerekli islemleri yapmak.

20) 14/6/1989 tarihli ve 3572 sayil1 Isyeri Acma Ruhsatlarina Dair Kanun Hiikmiinde
Kararnamenin Degistirilerek Kabuliine Dair Kanun ile 14/7/2005 tarihli ve 2005/9207 sayili
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Bakanlar Kurulu Karari ile yiiriirliige konulan, Isyeri A¢ma ve Calisma Ruhsatlarma Iliskin
Yonetmelik hiikiimleri geregince, isyerinin agma ruhsati alip almadigini kontrol etmek, yetkili
mercilerce verilen isyeri kapatma cezasini uygulamak ve gereken islemleri yapmak.

21) 5/12/1951 tarihli ve 5846 sayili Fikir ve Sanat Eserleri Kanunu kapsaminda
korunan eser, icra ve yapimlarm tespit edildigi kitap, kaset, CD, VCD ve DVD gibi tasiyici
materyallerin yol, meydan, pazar, kaldirim, iskele, kdprii ve benzeri yerlerde satisina izin
vermemek ve satigina tesebbiis edilen materyalleri toplayarak yetkililere teslim etmek.

22) 21/7/1953 tarihli ve 6183 sayili Amme Alacaklarmin Tahsil Usulii Hakkindaki
Kanuna gore belediye alacaklarindan dolay1 haciz yoluyla yapilacak tahsilatlarda yardimci
olmak.

23) 13/3/2005 tarihli ve 5326 sayili Kabahatler Kanunu ile verilen gorevleri yerine
getirmek.

24) Korunmasi1 belediyelere ait tarthi ve turistik tesisleri muhafaza etmek,
kirletilmesine, calinmalarina, tahrip edilmelerine ve her ne suretle olursa olsun zarara
ugratilmalarina meydan vermemek.

25) Miilki idare amiri, belediye baskani veya yetkili kildig1 amirlerin hizmetle ilgili
emirlerini yerine getirmek.

b) Imar ile ilgili gérevleri;
1) Fen elemanlariyla birlikte yapilacak yasal islemleri yerine getirmek.

2) 3/5/1985 tarihli ve 3194 sayili Imar Kanunu ve ilgili imar yonetmeliklerine gore
belediye ve miicavir alan sinirlar1 i¢inde giivenlik tedbirleri alinmas1 gerekli goriilen arsalarin
cevrilmesini saglamak, agikta bulunan kuyu, mahzen gibi yerleri kapattirarak zararlarini1 ve
tehlikelerini gidermek, kanalizasyon ve fosseptik ¢ukurlarmnin sizinti yapmalarina mani
olmay1 saglamak, hafriyat atiklarmin miisaade edilen yerler disina dokiilmesini 6nlemek,
yikilacak derecedeki binalar1 bosalttrmak, yikim kararlarmin uygulanmasinda gerekli
tedbirleri almak, ruhsatsiz yapilan insaatlar1 tespit etmek ve derhal insaati durdurarak
belediyenin fen kuruluslarinin yetkili elemanlariyla birlikte tutanak diizenlemek ve haklarinda
kanuni islem yapmak.

3) 20/7/1966 tarihli ve 775 sayili Gecekondu Kanununa gore izinsiz yapilagsmaya
meydan vermemek, izinsiz yapilarin tespitini yapmak ve fen elemanlarinin gdzetiminde
yikilmasini saglamak ve gerekli diger tedbirleri almak.

4) 21/7/1983 tarihli ve 2863 sayili Kiiltiir ve Tabiat Varliklarin1 Koruma Kanununa
gore, sit ve koruma alanlarinda ruhsatsiz yapi, izinsiz kazi ve sondaj yaptiranlari, izinsiz
define arayanlar1 ilgili mercilere bildirmek.

c) Saglik ile ilgili gorevleri;

1) 24/4/1930 tarihli ve 1593 sayili Umumi Hifzissthha Kanunu ve 27/5/2004 tarihli ve
5179 sayih Gidalarm Uretimi Tuketimi ve Denetlenmesine Dair Kanun Hikmiinde
Kararnamenin Degistirilerek Kabulii Hakkinda Kanun, ilgili tliziik ve yOnetmeligin
uygulanmasinda ve almmasi gerekli kararlarin yerine getirilmesinde gorevli personele
yardimci olmak.
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2) Ruhsatsiz olarak agilan veya ruhsata aykiri1 olarak isletilen igyerleriyle ilgili olarak
Isyeri A¢ma ve Calisma Ruhsatlarina Iliskin Yonetmelik hiikiimlerine gore islem yapmak.

3) Ilgili kuruluslarla isbirligi halinde, 5393 sayili Kanunun 15 inci maddesinin birinci
fikrasinin (I) bendi uyarmca gayri sthhi miiesseseler ile umuma acik istirahat ve eglence
yerlerinin ruhsatli olup olmadigini denetlemek.

4) Ev, apartman ve her tiirlii igyerlerinin ¢oplerinin sokaga atilmasina mani olmak, ¢op
kutu ve atiklarinin eselenmesini 6nlemek.

5) Cadde, sokak, park ve meydanlarda mevzuata ve saglik sartlarina aykir1 olarak satis
yapan seyyar saticilart men etmek, bu hususta yetkili mercilerin kararlariyla zabita tarafindan
yerine getirilmesi istenen hizmetleri yapmak.

6) Gidalarm Uretimi Tiiketimi ve Denetlenmesine Dair Kanun Hikminde
Kararnamenin Degistirilerek Kabulii Hakkinda Kanun, ilgili tiiziik ve yonetmelikler geregince
yikanmadan, soyulmadan veya pisirilmeden yenen gida maddelerinin acikta satilmasma mani
olmak, karistirildiklarindan siiphe edilenlerden tahliller yapilmak iizere numune alinmasi
hususunda 1ilgili teskilata bilgi vermek, yetkili personelin bulunmamas: halinde tiiziik ve
yonetmeliklerde belirtilen kurallara uygun olarak numuneyi bizzat almak ve yapilan tahlil
sonucunda sagliga zararl olduklar1 tespit edilenleri yetkililerin karar1 ile imha etmek.

7) Yetkili mercilerin kararlar1 dogrultusunda belirlenen yerler disinda kurban
kesilmesini 6nlemek.

8) 9/8/1983 tarihli ve 2872 sayili Cevre Kanununa ve ilgili yonetmeliklere gore ¢evre
ve insan sagligina zarar veren, kisilerin huzur ve siikinunu, beden ve ruh sagligini bozacak
sekilde giirtiltii yapan fabrika, igyeri, atolye, eglence yerleri gibi miiesseseleri tutanak
dizenleyerek yetkili mercilere bildirmek ve bu konuda kendisine verilen gorevleri yerine
getirmek.

9) 8/5/1986 tarihli ve 3285 sayili Hayvan Saghgi ve Zabitas1 Kanununa ve ilgili
yonetmelige gore bir yerde hastalik ¢ikmasi veya sebebi belli olmayan hayvan 6liimlerinin
gorulmesi halinde ilgili mercilere haber vermek, bu yerleri gegici kordon altma almak,
yetkililere bu konuda her tiirlii yardim1 yapmak, imhasi gereken hayvanlarin itlafina yardimci
olmak, bunlarin insan sagligina zarar vermeyecek sekilde imhasii yaptirmak.

10) 3285 sayili Hayvan Saglig1 ve Zabitas1 Kanununa ve Yonetmeligine gore hayvan
ve hayvansal {rilinlerin nakliyeciligini yapanlarm ruhsatlarm1 ve hayvanlarm mense
sahadetnamelerini kontrol etmek, mezbaha ve et kombinasi dis1 kesimleri dnlemek, bunlarin
hakkimnda kanuni iglemler yapmak.

11) 24/6/2004 tarihli ve 5199 sayili Hayvanlar1 Koruma Kanunu ile belediyelere,
zabitanin gorevleri igerisinde verilen yetkileri kullanmak.

12) 1lgili kuruluslar ile isbirligi halinde firmlarin ve ekmek fabrikalarinin ve diger gida
tiretim yerlerinin saglk sartlarina uygunlugunun denetiminde ilgili kuruluslarin talebi halinde

nezaret etmek, ekmek ve pide gramajini kontrol etmek, gerekli kanuni islemleri yapmak.

¢) Trafikle ilgili gorevlert;
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1) 13/10/1983 tarihli ve 2918 sayili Karayollar1 Trafik Kanununa goére belediye
siirlart ve miicavir alanlar igerisindeki karayollar1 kenarlarinda yapilan yap1 ve tesisler i¢in
belge aramak, olmayanlar hakkinda fen elemanlari ile birlikte tutanak diizenlemek.

2) Yetkili organlarin karar1 uyarinca belirlenen kara, deniz, su ve demiryolu iizerinde
isletilen her tiirlii servis ve toplu tasima araglari ile taksilerin sayilarini, bilet {icret ve tarifeleri
ile zaman ve gilizergahlarini denetlemek.

3) Yetkili organlarin karar1 uyarinca tespit edilen durak yerleri ile karayolu, yol, cadde,
sokak, meydan ve benzeri yerler iizerindeki ara¢ park yerlerinde gereken denetimleri ve diger
is ve iglemleri yapmak.

4) Kanunlarla belediyelere verilen trafik gorev ve yetkilerinden belediye baskanliginca
uygun gorilenleri yiriutmek,

5) Belediyelerce yapilan alt yap1 ¢alismalarinda gerekli trafik énlemlerini almak.
6) Belediyelerce dikilen trafik isaret ve levhalarma verilen hasarlar1 tespit etmek.

7) Sehirlerarasi otobiis terminalleri ile diger garajlardaki otobiislerin fiyat ve zaman
tarifelerini denetlemek, uymayanlara tutanak diizenlemek.

d) Yardim gorevleri;
1) Beldenin yabancisi bulunan kimselere yardime1 olmak.

2) Savas ve savasa hazirlik gibi olaganiistii hallerde sivil savunma hizmetlerinin
gerektirdigi ve kendisine verilen gorevleri yerine getirmek.

3) Korunmaya ve bakima muhta¢ cocuklari, oziirliileri, yashlar1 ve yardima muhtag
kisileri tespit halinde sosyal hizmet kurumlarma bildirmek.

Sorumlulugu
Belediye zabitas1 amir ve memurlari, gorevlerine iliskin kanun, tiiziik, yonetmelik ve
emirleri bilmekle, hizmetlerini bunlarin hiikkiimleri dairesinde yapmakla ve gorevlerin yerine

getirilmesi sirasinda birbirlerine yardim etmekle yiikiimlii ve sorumludurlar.

Miidiirliigiimiiziin Sorumlulugu

Miidiirliigiimiiz yasa ve yonetmelik hiikiimleri, mer’i mevzuat hususlarmni uygulamak ve st
yoneticinin emir ve talimatlarint yerine getirmekten bagl baskan yardimcisina ve belediye
baskanina kars1 sorumludur.

C-IDAREYE ILISKIN BILGILER
1.Fiziksel Yap1
1.1-Hizmet Araclar

Miidiirliigiimiiz biinyesinde 1 Adet hizmet arac1 bulunmaktadir.
1.2-Hizmet Birimleri
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Midiirliigiimiiz faaliyetlerinin ifa edildigi mekanlar ve birimler asagida belirtilmistir.

HiZMET BiRIMLERiIMiz

S.NO KULLANIM AMACI ALAN M2 SAYI
1 BURO 60 1
2.0rgiit Yapisi

BELEDIYE BASKANI

ZABITA MUDURU

RUHSAT VE DENETIM SERViISI

ILAN SERVISI

3.Bilgi Ve Teknolojik Kaynaklar

MEZARLIKLAR
MEMURLUGU

PAZARYERI SERVISI

Miidiirligiimiiz blinyesinde muhtelif bilgi ve teknoloji kaynaklar1 asagida mevcuttur.

Bilgisayar Kasalari Adet 4 4
Dosya Dolaplari Adet 6 5
Saatler Adet 1 1
Atatlrk Resimleri Adet 1 1
Klima Adet 1 1
Yazi Tahtalan Adet 1 1
Panolar Adet 1 1
Kitapliklar Adet 1 -
Lazer Yazici Adet 2 1
Vantilator Adet - -
Kaplama Kaliplama Cihazi Adet 1 1
Calisma Masalari Adet 4 1
I(\,/IA%ZL;]I’:ZH-:-ILF)) Dolaplar Adet 1 1
Portatif Sandalyeler (ikili) Adet 1 1
Komidin Adet 1 1
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Portatif Sandalyeler Adet 4 4
Sabit Telefonlar Adet 1 1
Diger Buro Mob. (Askilik) Adet 1 1
Diger Buro Mob. (Duba) Adet 4 4
Harita, Grafik ,Plan ve Pafta Adet 1 1
Masa Bayrag| Adet 1 1
Hizmet Araglari Adet 1 1
Monometreler Adet 1 -
Masa Telsizi Adet 1 -

4.Insan Kaynaklan

Miidiirligiimiiz islem ve faaliyetleri 3 memur, 1 S6zlesmeli Memur, 2 stirekli daimi isci 1
Mezarlik pesoneli ve 3 biiro personeli ile yiiriitiilmektedir

PERSONEL YAS DURUMU

I

MEMUR iSCi
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5.Sunulan Hizmetler

Zabita Miidiirligl, gorev ve yetki sorumlulugu kapsaminda; Bagkanlik Makaminin
emir ve direktifleri dogrultusunda, Belediye zabitasinin gorevleri sunlardir:

a) Beldenin diizeni ve esenligi ile ilgili gorevleri,

1) Belediye sinirlar1 iginde beldenin diizenini, belde halkinin huzurunu ve saglhigini
saglaylp korumak amaciyla kanun, tiiziik ve yonetmeliklerde, belediye zabitasinca yerine
getirilecegi belirtilen gorevleri yapmak ve yetkileri kullanmak.

2) Belediyece yerine getirilecegi belirtilip de mahiyeti itibariyle belediyenin mevcut
diger birimlerini ilgilendirmeyen ve belediye zabita kurulusunca yerine getirilmesi tabii olan
gorevleri yapmak.

3) Belediye karar organlar1 tarafindan alinmig kararlari, emir ve yasaklar1 uygulamak
ve sonuclarmi izlemek,

4) Ulusal bayram ve genel tatil giinleri ile 6zellik tasiyan giinlerde yapilacak térenlerin
gerektirdigi hizmetleri gormek.

5) Cumhuriyet Bayraminda is yerlerinin kapali kalmasi i¢in gerekli uyarilar1 yapmak,
tedbirleri almak, bayrak asilmasimi saglamak.

6) Kanunlarin belediyelere gorev olarak verdigi takip, kontrol, izin ve yasaklayici
hususlar1 yerine getirmek.

7) Belediye cezalar1 ile ilgili olarak kanunlar uyarinca belediye meclisi ve
enciimeninin koymus oldugu yasaklara aykir1 hareket edenler hakkinda gerekli islemleri
yapmak.

8) 2/1/1924 tarihli ve 394 sayili Hafta Tatili Kanununa gore belediyeden izin almadan
calisan isyerlerini kapatarak calismalarmma engel olmak ve haklarinda kanuni islemleri

yapmak.

9) Bulunmus esya ve mallari, mevzuat hiikiimlerine ve belediye idaresinin bu
konudaki karar ve islemlerine gore korumak; sahipleri anlasildiginda onlara teslim etmek;
sahipleri ¢ikmayan esya ve mallarin, mevzuatta ayrica 6zel hiikkiim yoksa bakim ve gdzetim
masrafi alindiktan sonra bulana verilmesini saglamak.

10) 28/4/1926 tarihli ve 831 sayili Sular Hakkindaki Kanuna gore, umumi ¢esmelerin
kirilmasini, bozulmasmi 6nlemek; kiran ve bozanlar hakkinda islem yapmak, sehir igme
suyuna baska suyun karigtirilmasmi veya saglifa zararli herhangi bir madde atilmasini
onlemek, kaynaklarin etrafin1 kirletenler hakkinda gerekli kanuni iglemleri yapmak.

11) 25/4/2006 tarihli ve 5490 sayili Niifus Hizmetleri Kanunu ve bu Kanuna gore
cikartlan 31/7/2006 tarihli ve 25245 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Adres ve
Numaralamaya Iliskin Yénetmelik cercevesinde binalara verilen numaralarin ve sokaklara
verilen isimlere ait levhalarin sokiilmesine, bozulmasina mani olmak.
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12) 23/2/1995 tarihli ve 4077 sayili Tiketicinin Korunmasi Hakkinda Kanun
hiikiimleri gergevesinde etiketsiz mal, ayipli mal ve hizmetler, satistan kaginma, taksitli ve
kampanyali satiglar ve denetim konularinda belediyelere verilen gorevleri yerine getirmek.

13) Kanunen belediyenin izni veya vergi ve harglara tabi iken izin alinmaksizin veya
har¢ ve vergi yatirilmaksizin yapilan isleri tespit etmek, bunlarm yapilmasinda, isletilmesinde,
kullanilmasinda veya satilmasinda sakinca varsa derhal men etmek ve kanuni islem yapmak.

14) 30/6/1934 tarihli ve 2548 sayili Ceza Evleriyle Mahkeme Binalar1 Insas1 Karsilig
Olarak Alinacak Harglar ve Mahkumlara Odettirilecek Yiyecek Bedelleri Hakkinda Kanuna
gore cezaevinde hiikiimlii olarak bulunanlar ve 11/8/1941 tarihli ve 4109 sayili Asker
Ailelerinden Muhta¢ Olanlara Yardim Hakkinda Kanuna gore, yardima muhta¢ oldugunu
beyanla miiracaat edenler hakkinda muhtachk durumu arastirmas: yapmak.

15) 26/5/1981 tarihli ve 2464 sayil1 Belediye Gelirleri Kanununa gore, izin verilmeyen
yerlerin isgaline engel olmak, isgaller ile ilgili tahsilat gérevlilerine yardimc1 olmak.

16) 31/8/1956 tarihli ve 6831 sayili Orman Kanunu hiikiimlerince belediye smirlar1
icinde kacak orman emvalinin tespiti halinde orman memurlarina yardimci olmak,

17) 12/9/1960 tarihli ve 80 sayil1 1580 Sayili Belediye Kanununun 15 inci Maddesinin
58 inci Bendine Tevfikan Belediyelerce Kurulan Toptanci Hallerinin Sureti Idaresi Hakkinda
Kanun, 24/6/1995 tarihli ve 552 sayili Yas Sebze ve Meyve Ticaretinin Diizenlenmesi ve
Toptanc1 Halleri Hakkinda Kanun Hiikmiinde Kararname hiikiimlerine gore verilmis bulunan
sanat ve ticaretten men cezalarini yerine getirmek ve hal disinda toptan satiglara mani olmak.

18) 15/5/1959 tarihli ve 7269 sayilih Umumi Hayata Miiessir Afetler Dolayisiyla
Alinacak Tedbirlerle Yapilacak Yardimlara Dair Kanun geregince yangin, deprem ve su
baskini gibi hallerde gérevli ekipler gelinceye kadar gerekli tedbirleri almak.

19) 11/1/1989 tarihli ve 3516 sayih Olgiiler ve Ayar Kanununa ve ilgili
yonetmeliklerine gore, 6l¢ii ve tartir aletlerinin damgalarini kontrol etmek, damgasiz 6lgii
aletleriyle satis yapilmasini Onlemek, yetkili tamircilerin yetki belgelerini kontrol etmek,
damgalanmamis hileli, ayar1 bozuk terazi, kantar, baskiil, litre gibi Ol¢ii aletlerini
kullandirmamak, kullananlar hakkinda gerekli islemleri yapmak.

20) 14/6/1989 tarihli ve 3572 sayil1 Isyeri Acma Ruhsatlarina Dair Kanun Hiikmiinde
Kararnamenin Degistirilerek Kabuliine Dair Kanun ile 14/7/2005 tarihli ve 2005/9207 sayili
Bakanlar Kurulu Karari ile yiiriirliige konulan, Isyeri A¢ma ve Calisma Ruhsatlarina iligkin
Yonetmelik hiikiimleri geregince, isyerinin agma ruhsati alip almadigini kontrol etmek, yetkili
mercilerce verilen isyeri kapatma cezasmni uygulamak ve gereken islemleri yapmak.

21) 5/12/1951 tarihli ve 5846 sayili Fikir ve Sanat Eserleri Kanunu kapsaminda
korunan eser, icra ve yapimlarin tespit edildigi kitap, kaset, CD, VCD ve DVD gibi tastyici
materyallerin yol, meydan, pazar, kaldirim, iskele, kdprii ve benzeri yerlerde satisina izin
vermemek ve satigia tesebbiis edilen materyalleri toplayarak yetkililere teslim etmek.

22) 21/7/1953 tarihli ve 6183 sayili Amme Alacaklarmin Tahsil Usulii Hakkindaki

Kanuna gore belediye alacaklarindan dolay1 haciz yoluyla yapilacak tahsilatlarda yardimc1
olmak.
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23) 13/3/2005 tarihli ve 5326 sayili Kabahatler Kanunu ile verilen gorevleri yerine
getirmek.

24) Korunmasi belediyelere ait tarihi ve turistik tesisleri muhafaza etmek,
kirletilmesine, ¢alinmalarina, tahrip edilmelerine ve her ne suretle olursa olsun zarara
ugratilmalarina meydan vermemek.

25) Miilki idare amiri, belediye baskan1 veya yetkili kildig1 amirlerin hizmetle ilgili
emirlerini yerine getirmek.

b) Imar ile ilgili gérevleri;
1) Fen elemanlariyla birlikte yapilacak yasal islemleri yerine getirmek.

2) 3/5/1985 tarihli ve 3194 sayili Imar Kanunu ve ilgili imar yonetmeliklerine gore
belediye ve miicavir alan sinirlar1 i¢inde giivenlik tedbirleri alinmas1 gerekli goriilen arsalarin
cevrilmesini saglamak, acikta bulunan kuyu, mahzen gibi yerleri kapattirarak zararlarini ve
tehlikelerini gidermek, kanalizasyon ve fosseptik cukurlarinin sizint1 yapmalarina mani
olmay1 saglamak, hafriyat atiklarinin miisaade edilen yerler disma dokiilmesini onlemek,
yikilacak derecedeki binalar1 bosalttirmak, yikim kararlarmin uygulanmasinda gerekli
tedbirleri almak, ruhsatsiz yapilan insaatlar1 tespit etmek ve derhal insaati durdurarak
belediyenin fen kuruluslarinin yetkili elemanlariyla birlikte tutanak diizenlemek ve haklarinda
kanuni iglem yapmak.

3) 20/7/1966 tarihli ve 775 sayili Gecekondu Kanununa gore izinsiz yapilagsmaya
meydan vermemek, izinsiz yapilarin tespitini yapmak ve fen elemanlarmin gdézetiminde
yikilmasini saglamak ve gerekli diger tedbirleri almak.

4) 21/7/1983 tarihli ve 2863 sayili Kiiltlir ve Tabiat Varliklarmn1 Koruma Kanununa
gore, sit ve koruma alanlarinda ruhsatsiz yapi, izinsiz kazi ve sondaj yaptiranlari, izinsiz
define arayanlari ilgili mercilere bildirmek.

c¢) Saglik ile ilgili gorevleri;

1) 24/4/1930 tarihli ve 1593 sayilt Umumi Hifzissithha Kanunu ve 27/5/2004 tarihli ve
5179 sayilh Gidalarm Uretimi Tiiketimi ve Denetlenmesine Dair Kanun Hiikmiinde
Kararnamenin Degistirilerek Kabulii Hakkinda Kanun, ilgili tiizik ve yOnetmeligin
uygulanmasinda ve alinmasi gerekli kararlarin yerine getirilmesinde gorevli personele
yardime1 olmak.

2) Ruhsatsiz olarak agilan veya ruhsata aykir1 olarak isletilen igyerleriyle ilgili olarak
Isyeri A¢ma ve Calisma Ruhsatlarina iliskin Yénetmelik hiikiimlerine gore islem yapmak.

3) Ilgili kuruluslarla isbirligi halinde, 5393 sayili Kanunun 15 inci maddesinin birinci
fikrasinm (I) bendi uyarinca gayri sthhi miiesseseler ile umuma agik istirahat ve eglence
yerlerinin ruhsatl olup olmadigini denetlemek.

4) Ev, apartman ve her tiirlii igyerlerinin ¢oplerinin sokaga atilmasina mani olmak, ¢op
kutu ve atiklarinin eselenmesini 6nlemek.

5) Cadde, sokak, park ve meydanlarda mevzuata ve saglik sartlarina aykir1 olarak satis
yapan seyyar saticilari men etmek, bu hususta yetkili mercilerin kararlariyla zabita tarafindan
yerine getirilmesi istenen hizmetleri yapmak.
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6) Gidalarm Uretimi Tiiketimi ve Denetlenmesine Dair Kanun Hiikmiinde
Kararnamenin Degistirilerek Kabulii Hakkinda Kanun, ilgili tiiziik ve yonetmelikler geregince
yikanmadan, soyulmadan veya pisirilmeden yenen gida maddelerinin agikta satilmasina mani
olmak, karistirildiklarindan siiphe edilenlerden tahliller yapilmak iizere numune alinmasi
hususunda ilgili teskilata bilgi vermek, yetkili personelin bulunmamasi halinde tiiziik ve
yonetmeliklerde belirtilen kurallara uygun olarak numuneyi bizzat almak ve yapilan tahlil
sonucunda sagliga zararli olduklar1 tespit edilenleri yetkililerin karar1 ile imha etmek.

7) Yetkili mercilerin kararlar1 dogrultusunda belirlenen yerler disinda kurban
kesilmesini 6nlemek.

8) 9/8/1983 tarihli ve 2872 sayili Cevre Kanununa ve ilgili yonetmeliklere gore cevre
ve insan sagligina zarar veren, kisilerin huzur ve siiklinunu, beden ve ruh sagligini1 bozacak
sekilde giiriiltii yapan fabrika, isyeri, atdlye, eglence yerleri gibi miiesseseleri tutanak
diizenleyerek yetkili mercilere bildirmek ve bu konuda kendisine verilen gorevleri yerine
getirmek.

9) 8/5/1986 tarihli ve 3285 sayili Hayvan Sagligi ve Zabitas1 Kanununa ve ilgili
yonetmelige gore bir yerde hastalik ¢ikmasi veya sebebi belli olmayan hayvan oliimlerinin
goriilmesi halinde ilgili mercilere haber vermek, bu yerleri gecici kordon altina almak,
yetkililere bu konuda her tiirlii yardimi1 yapmak, imhas1 gereken hayvanlarm itlafina yardime1
olmak, bunlarin insan sagligina zarar vermeyecek sekilde imhasimi yaptirmak.

10) 3285 sayili Hayvan Saglhigi ve Zabitas1 Kanununa ve Yonetmeligine gére hayvan
ve hayvansal {riinlerin nakliyeciligini yapanlarin ruhsatlarini ve hayvanlarin mense
sahadetnamelerini kontrol etmek, mezbaha ve et kombinasi dis1 kesimleri 6nlemek, bunlarin
hakkinda kanuni igslemler yapmak.

11) 24/6/2004 tarihli ve 5199 sayili Hayvanlari Koruma Kanunu ile belediyelere,
zabitanin gorevleri igerisinde verilen yetkileri kullanmak.

12) ilgili kuruluslar ile isbirligi halinde firmlarin ve ekmek fabrikalarmin ve diger gida
iiretim yerlerinin saglik sartlarma uygunlugunun denetiminde ilgili kuruluslarin talebi halinde
nezaret etmek, ekmek ve pide gramajmi kontrol etmek, gerekli kanuni islemleri yapmak.

¢) Trafikle ilgili gorevleri;

1) 13/10/1983 tarihli ve 2918 sayili Karayollar1 Trafik Kanununa gore belediye
smirlar1 ve miicavir alanlar icerisindeki karayollar1 kenarlarinda yapilan yap1 ve tesisler icin
belge aramak, olmayanlar hakkinda fen elemanlari ile birlikte tutanak diizenlemek.

2) Yetkili organlarin karar1 uyarmca belirlenen kara, deniz, su ve demiryolu iizerinde
isletilen her tiirlii servis ve toplu tasima araglari ile taksilerin sayilarini, bilet {icret ve tarifeleri
ile zaman ve giizergahlarini denetlemek.

3) Yetkili organlarm karar1 uyarinca tespit edilen durak yerleri ile karayolu, yol, cadde,
sokak, meydan ve benzeri yerler iizerindeki ara¢ park yerlerinde gereken denetimleri ve diger
is ve islemleri yapmak.

4) Kanunlarla belediyelere verilen trafik gorev ve yetkilerinden belediye baskanliginca
uygun gorilenleri ylritmek,

5) Belediyelerce yapilan alt yap1 ¢caligmalarinda gerekli trafik dnlemlerini almak.
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6) Belediyelerce dikilen trafik isaret ve levhalarina verilen hasarlar1 tespit etmek.

7) Sehirlerarasi otobiis terminalleri ile diger garajlardaki otobiislerin fiyat ve zaman
tarifelerini denetlemek, uymayanlara tutanak diizenlemek.

d) Yardim gorevleri;
1) Beldenin yabancist bulunan kimselere yardime1 olmak.

2) Savas ve savasa hazirlik gibi olaganiistii hallerde sivil savunma hizmetlerinin
gerektirdigi ve kendisine verilen gorevleri yerine getirmek.

3) Korunmaya ve bakima muhta¢ ¢ocuklari, 6ziirliileri, yashlar1 ve yardima muhtag kisileri
tespit halinde sosyal hizmet kurumlarina bildirmek.
6.Yonetim Ve i¢ Kontrol Sistemi

a- Birim Yonetimi:

Zabita Miidirligiine baglh alt birimler, uyumlu ve verimli ¢alismay1 ilke edinmistir. Giin
icinde yapilacak isler tespit edilerek personelle koordineli bir sekilde is boliimii yapilarak,
glinluk olarak kimin hangi isleri yapacagi belirlenir. Verilen gorevler ilgili personel tarafindan
yapildiktan sonra birim amirinin bilgi, goriis ve onerileri alinarak ¢alisma son haline getirilir.
Mesai bitimine yakin bir sonraki mesai saati ile ilgili yapilacak islerle ilgili olarak notlar
almarak isin devamliligi saglanir. Yapilan islerle ilgili olarak periyodik zamanlarda birim
amirine yapilan isler ve konularla ilgili olarak bilgilendirilir.

b- i¢c Kontrol Sistemi:

Zabita Miidiirliigiine bagh alt birimler, vizyonlar1 ve misyonlar1 g¢ercevesinde, gorev ve
sorumluluklar1 blinyesinde, bilgi ve teknolojik kaynaklar ile insan kaynaklarindan en iyi ve
verimli bir sekilde faydalanarak, ilgili kamu kurum ve kuruluslar ile sahislara sunulacak
hizmetin en iyisini ve dogrusunu vermeyi saglayacak sistemli bir ¢alisma icerisinde
bulunmaktadir.

D- DIGER HUSUSLAR
Il AMAC VE HEDEFLER:

A.Idarenin Amac¢ Ve Hedefleri

Stratejik Amag: Bagkanlik ve meri mevzuat hiikiimleri dogrultusunda ilge halkina en iyi
hizmeti verebilmektir.

B.Temel Politikalar Ve Oncelikler

a-Temel Politikalar

Zabita Midiirliigii ve alt birimlerini tiim ¢aligmalarinda temel politika olarak:

99



- Gler yuzlu, igten hizmeti,

- Hizli, uygun, glivenilir, kaliteli, seffaf hizmeti,
- Giivenli, dogru ve dogrudan iletisimi

- Saygi, sevgi ve diyalogu

- Vatandas memnuniyetini 6lgerek, sikayet oneri ve istek sahiplerini bilgilendirmeyi

- Bilgi ve teknolojiyi hakim ve siirekli kilmay1
- Referans merkezi olmay1 benimsemistir.

b-Oncelikler

Zabita Miidiirligil ve alt birimlerinin temel onceligi hizmetlerimizin daha ¢ok vatandasa

ulagmasini saglayarak vatandas memnuniyetini en {ist diizeyde tutmaktir.
C.Diger Hususlar
I11-FAALIYETLERE iLiSKIN BiLGi VE DEGERLENDIiRMELER

A.Mali Bilgiler

1-Biitce Uygulama Sonuclar

2-Temel Ve Mali Tablolara iliskin Aciklamalar
3-Mali Denetim Sonuclari

4-Diger Hususlar

B-Performans Bilgileri

1-Faaliyet Ve Proje Bilgileri

Zabita Miidiirliigii:

KONUSU ADEDI
VERILEN TOPLAM RUHSAT SAYISI 40
SIHHI MUESSESE RUHSAT SAYISI 24
GAYRI SIHHI MUESSESE RUHSAT SAYISI 7
UMUMA ACIK ISTIRAHAT VE EGLENCE YERI RUHSAT SAYISI 9
DOGRUDAN IHBAR VE SIKAYET DILEKCE SAYISI 48
SONUCLANDIRILAN DILEKCE SAYISI 48
FAALIYETTEN MEN EDILEN ISYERI SAYISI -
IDARI PARA CEZA ADEDI / MIKTARI 26 AD/ 25.627,00
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Mezarhklar Memurlugu:

2022 YILI FAALIYETLERI

VEFAT EDEN VATANDAS SAYISI 403

SATILAN MEZAR YERI SAYISI 10
PAZARYERLERI

Kocarhh Semt Pazar1 Esnaf Sayisi: 336

Cakarbeyli Mahallesi Uretici Pazaryeri Uretici Sayisi: 120

2-Performans Sonugclari1 Tablosu

Zabita Midirligi ve alt birimlerinin 2022 yilina ait faaliyet bilgileri dogrultusunda
vatandaglarimiza misyon ve vizyonumuz dogrultusunda en etkin ve verimli bir sekilde
ulasildig1 ve hizmet verildigi ortaya ¢ikmistir.

3-Performans Sonug¢larinin Degerlendirilmesi

Zabita Midiirliiglimiiz ve alt birimlerimizin 2022 yilina ait performans sonuglarinin, etkin ve
verimlilik ilkesi, yasal, hukuki ve seffaf bir yonetim anlayis1 ile tarafsiz bir sekilde sunuldugu,
gelen olumlu tepkiler sonucunda goriilmiistiir.

4-Performans Bilgi Sisteminin Degerlendirilmesi

Zabita Mudiirliiglimiiz ve alt birimlerimizde baskanlik ve tiim birimlerdeki her tiirlii islemin
yazili ve yasal prosediire uygun olan, seffaf bir yonetim anlayis1 ile 2022 yilina ait performans
faaliyetlerine en etkin bir sekilde ulasilmustir.

5-Diger Hususlar

Zabita Miidirliigi ve alt birimlerince, 2022 yilinda yapilan etkin ve verimli bir ¢alisma
sonucunda, 2019 yil1 i¢in bilgi ve teknoloji kaynaklarindan da yararlanarak performansimizi
en ist diizeye ¢ikarmak temel hedefimizdir.

IV-KURUMSAL KABILIYET VE KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI

A-Usttnlukler

- Her tiirlii mevzuat degisimi yakindan takip edilmektedir

- Takim ruhunu stirekli iyilestirme ¢aligmalar1 yapilmaktadir

- Zabita miidiirliigii ve alt birimlerinin diger birimlerle koordineli bir sekilde calisma
icerisinde bulunmasi

- Bilgi yoniinden teknolojiyi en etkin ve verimli bir sekilde kullanilmasi

B-Zayifliklar

- Gelecekte ihtiyaci karsilayacak elektronik bir argiv sisteminin olusturulmamis olmasi
- Fiziki mekéan yetersizligi

- Miidiirliigiin mevcut dosyalama arsivinin yeterli olmamasi

-Artan sorumluluk alan1 ve konular1 dahilinde personel yetersizliginin bulunmasi.
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C-Degerlendirme

Kocarli Belediyesi Zabita Miidiirligii ve alt birimleri fiziki yapisi, bilgi ve teknolojik
kaynaklar1 ile misyonu ve vizyonu dogrultusunda etkin ve verimli bir hizmet iiretmeye
calismistir. Bu nedenle birim calismalarinin 6z verili ve karsilikli anlayis g¢ercevesinde
faaliyetlerini surdirmektedir.

V-ONERIi VE TEDBIiRLER

Hizmet i¢i egitime Onem verilmesi, dosyalama arsivinin mevcut imkanlar cercevesinde
diizenlenmesinin saglanmasi, fiziki mekanin mevcut

imkanlar ¢ercevesinde diizenlenmesinin saglanmas1 gerekmektedir.

EKLER
I¢ Kontrol Giivence Beyam
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MUHTARLIK ISLERI
MUDURLUGU

2022 YILI FAALIYET
RAPORU



GOREV YETKIi VE SORUMLULUK

Igisleri Bakanlhigi Mahalli idareler Genel Miidiirliigiiniin 02.02.2015 tarih ve 349-
4467 sayili 2015/8 No‘lu genelgesine dayanilarak Belediyemiz biinyesinde olusturulan
Mubhtarlik Isleri Miidiirliigiimiiz, i¢isleri Bakanlig1 tarafindan www.muhtar.gov.tr iizerinden
olusturulan Muhtarlik Bilgi Sistemi araciligiyla Belediyemize mubhtarlar araciligiyla iletilen
talep, sikayet, Oneri ve isteklerin mevzuatta belirtilen siirelerde karsilanmast ve
sonuc¢landirilmasini saglamaktadir.

HiZMETLERIMIiZ

Muhtarlik Isleri Miidiirliigiimiiz, ilcemiz smnirlar1 igerisinde bulunan 52 (elli iki )
Mubhtarligimiz ile bir araya gelerek, Muhtarliklarimizin mahalleleri ile ilgili sorunlar,
sikayetleri ve Onerileri tespit edilmis, sorunlarin ¢oziimii ve sonuclandirilmasi i¢in ilgili
teknik birimlerimiz ile koordinasyon iginde bu sorunlarin ¢dziimii ve takibi Muhtarhk Isleri
Miidiirliigiimiizce izlenmektedir. Ayrica ilge Belediyemiz gorev ve yetkisi alaninda olmayan
talep ve sikayetler Aydin Biiyiiksehir Belediye Baskanligi ve diger Kamu Kurumlarina
iletilmekte ve takibi yapilmaktadir.

Ayrica Muhtarlarimizin  gérev yapmis olduklar1 Muhtarlik ofislerinin  bakim-
onarimina yoOnelik talepleri yine ilgili teknik Midiirliiklerimize iletilmekte ve c¢oziimi
noktasinda takibi yapilmaktadir.

INSAN KAYNAKLARI

Miidiirligiimiiz islem ve faaliyetleri Bir Memur, personelle ylriitiilmektedir

PERSONEL iSTIHDAMI
.
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104


http://www.muhtar.gov.tr/

PERSONEL YAS DURUMU

MEMUR

PERSONEL EGIiTiM DURUMU

ONLISANS VE LISANS
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